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DA SOCIEDADE CIVIL

2. CARACTE

_ o~ | S30 Camilo é uma associagdo civil de
al catolico, filant -_upw:J antidade beneficente de assisténcia
a area da Sa _de fins ndo lucrativos, apolitica, fundada
< finalidades estatutdrias descritas nos

A Sociedade Beneficenie s3o C

direito privado, de carater confessior
social com atuagdo preponderante |
pelo Estatuto Social de 17 de julho de
arts. 4 © e 5 © de seu Estatuto Social:

.J_j

ia & saude a tantos quantos demandarem 0s seus Servigos;

{1 - Desenvolver atividades educacionais tanto na area religiosa como na area
da Saude, podeno pal trm';:_o, fundar e manter estabelecimentos de Educacao,
de ensino e de Assnshu al *a*‘ moldes recomendados & preconizados No
Titulo VIII, da Constitu . que dispde sobre a Ordem Social;

[1I - Elaborar e edita didatico relacionado as suas finalidades
estatutarias;

I\V - Prestar servicos ncia social aos menores, aos adolescentes € a
LOGOS ﬁqd;! es que necessit ge amparo 50CI: .-!

vV - Organizar atividades que mitam a formacao de profissionais que gueiram
dedicar-se a area da Saude, g

imorando a (Bu\aj;made de recursos humapos

™)




5. ETAPAS OU FASES DE EXECU AO

Descricao

\..—Ordem Etapa ]. pDuracdo (Dias)
|
01 Cotacdo de medicamentos | 120
|

Realizar cotagao de
material médico
hospitalar com no
minimo 3 fornecedores

02 Entrega dos medicamentos i 72

72 Dias para o

recebimento do

material médico
hospitalar

i
|
1
1

720 Dias para 0

Pagamento dos medicamentos 120 pagamento dos
i \ —L medicamentos
|. i_ Realizar cotagdo de
\ Cotacdo de material médico i i material médico
04 5 120 :
[ hospitalar | hospitalar com no
L 1 minimo 3 fornecedores
\ 72 Dias para 0
Entrega do material rnédico | recebimento do
05 : | 72 \ o
~| hospitalar i material medico
| |L hospitalar
(TS L
, - ‘ 720 dias para o
anl
‘ 0é Pagamento do r_natenal mealeo | 120 pagamento do material
hospitalar | s :
—i* médico hospitalar 4‘
| Realizar cotagao de
Cotacdo de material médico l 156 material médico
| hospitalar ) hospitalar com no
- o minimo 3 fornecedores |
I ! 72 Dias para 0
Entrega do material médico ‘ 92 recebimento do
hospitalar material médico
- - o hospitalar
| 720 dias para 0
i i l
k Pagame”toh?): ?;:;::rnal medico | 720 pagamento do material
| P \. médico hospitalar
]]_ o — | Realizar cotagdo do
& ok o material de
10 Cotraog:;ug‘]eot/'ﬁ:;egi ac \ 120 consumo/limpeza com
- P | no minimo 3
- - ) o N fornecedores
72 Dias para ©
Entrega do raterial de recebimento do
i1 2 72 ;
consumo/limpeza material de
- S __'1 consumo/limpeza
ol o I 720 Dias para ©
Pagamento do material de ! 720 pagamento do material

consumo/limpeza

de consumo/limpeza



Manter a quantidade
de 105
internacdes/més.

Manter a quantidade

o

e
Disponibilizar Quantidade de

materiais medicos &
medicamentos para
manter a
quantidade de
atendimentos.

|
-

atendimentos
atual/quantidade de
105 internagdes no
meés.

materiais médicos &

Disponibilizar |l
|
medicamentos para ]

|

Manter a média de
105 internagdes/SUS
ao més com qualidade
e eficiéncia.

Quantidade de
atendimentos

Manter a média de 15
partos/SUS ao més

de 15 partos/més manter a atual/quantidade de com qualidade e
quantidade de i 15 partos/més. eficiéncia.
partos. ‘
Meta Qualitativa Descrigédo | Indicador de Resultado
Alcance Pretendido

Manter taxa de
mortalidade
operatéria abaixo de
2,7%.

Cirurgia em paciente
internado em servico de
salde: procedimentos
cirtirgicos realizados
dentro do centro
cirtirgico, que consistam
em pelo menogs uma
incisdo e uma sutura,

em regime de internagao

superior a 24 horas.

|
|
|
|
\ (N° de dbitos até
7 dias apds a
cirurgia / N° de
pacientes

submetidos 2
cirurgias) x 100.

Manter a taxa de
mortalidade
operatéria abaixo de
2,7%.

Manter taxa de
infeccdo hospitalar
abaixo de 3%.

Realizar busca ativa e
ambulatérios de
regresso para avaliacao
e deteccdo de IRAS e
tratativas das mesmas,
e treinamento de
reciclagem com 05
colaboradores conforme
os indicadores.

'| Quantidade de
IRAS / pelo

numero total de

saidos no més.

l

- —

Manter taxa de
infeccdo hospitalar
abaixo de 3%.

Aumentar de 80%
para 90% o indice de
satisfacdo de otimo e

bom dos

atendimentos SUS.

Aplicar pesquisa de
satisfacdo aos usuarios
SUS nas internagoes e

cirurgias.

S

|
1 Quantidade de
satisfacdo otima e
boa
atual/quantidade
E de usuarios
|| entrevistados em

Aumentar de 80%
para 90% a
satisfacdo otimo e
bom em pesquisa
junto aos usuarios
SUS em 06 meses.

i 06 meses.




3.2. OBJETIVO

1 - Fortalecer a capacidade assistenciai ao usudério do SUS;

1I - Estimular a produtividade;

1II - Promover a qualificacdo da prestagdo de servicos ao SUs;

1V - Contribuir para a melhoria do acesso aos servigos de satide de forma regionalizada e
hierarquizada, de acordo com 0S niveis de complexidade.

3.3. JUSTIFICATIVA

O Hospital Sdo Camilo Aguas de Lindodia & uma associacdo civil de direito privado,
filantropica, que atua no municipio de Aguas de Lindoia, presta atendimento na area de
assisténcia & satde a comunidade local e aos municipes de Linddia, cidade vizinha. Possui 42
leitos, destes 30 leitos sio destinados a0s usudrios do SUS. Possui um Pronto Socorro, um posto
de enfermagem, um centro cirtirgico, urna sala de obstetricia, uma sala para exames €
procedimentos e uma sala de esterilizagdo. O corpo clinico estd constituido de 29 meédicos, nas
especialidades de Clinica Médica, Clinica Obstétrico-Ginecoldgica, Clinica Pediatrica, Anestesia,
Ortopedia € Traumatologia. Presta servigos hospitalares € ambulatoriais de media
complexidade, urgéncia e emergéncia, procedimentos cirlirgicos, exames como raio-x,
eletrocardiograma ¢€ ultrassonografia. 83,33% dos atendimentos nesta instituicdo sao
destinados a pacientes do SUS, que conta com 64,06% dos recursos advindos das parcerias
com as Prefeituras Municipais de Aguas de Linddia e Linddia, 23,09% advindos de recursos
federais (AIH e IAC - Incentivo de Adesdo & Contratualizagéo) e 12,85% de recursos advindos
de atendimentos particulares & aqueles oriundos de planos de salde privados. No ano de 2021
foram atendidos 22.039 pacientes no Pronto socorro e 1.434 pacientes no setor de internagbes
através do SUS no Hospital S&o Camilo Aguas de Lindéia. A instituicdo hospitalar funciona 24
horas por dia, nos sete dias da semana e em todos os dias do més, considerando que a aquisicao
dos materiais e medicamentos descritos neste Plano de Trabalho provera a este nosocémio
condicbes indispensaveis ao seu pleno exercicio, contribuindo para a efetivagdo dos principios
da integridade na assisténcia a salde para todas as intercorréncias a serem atendidas no
contexto da média complexidade. Portantc torna-se imprescindivel o repasse do presente
recurso para subvencionar as despesas decorrentes da necessidade de prosseguir com as
atividades do Hospital S8o Camilo Aguas de Linddia. O n3o repasse da referida verba pode
acarretar interferéncia no bom atendimento aos pacientes, n3o sendo possivel ofertar uma
melhor prestagdo de servigos médicos aos usuarios do SUS.

4. MET ANTITATIVA ALITATIVAS IN ADORES DE AFER A
|
‘ Meta Quantitativa Descricao l Indicador de Resultado
| __L Alcance Pretendido
|_| Disponibilizar
materiais médicos & L
Manter a quantidade medicamentos para Relatorio de

!
| : 2.000
de 2.000 | manter a [ atendimentos de . 0
i . : atendimentos/SUS ao
atendimentos de guantidade € | pacientes no setor de i :
" : ! i més com qualidade e
Pronto Socorro/mes l qualidade de | Pronto Socorro/mes o o
; eficiéncia.
| atendimentos de !
'1 Pronto Socorre. |




EQUIPO MACROGOTAS, ] |
LANCETA, SERINGA 3 | |
ML DESCARTAVEL S/A, | |
SERINGA 20 ML l \
DESCARTAVEL S/A, \
PULSEIRA DE | 1
IDENTIFICACAO. | \
\

[ S | x | S By e
|0 [ Custeio - | ESPONJA VERDE E ﬁ R$ 0,00 0% | R$ 2.322,35 28,85%
l material | AMARELO, ALCOOL '|
\ de 70%, LUVA NITRILICA l
' consumo | PARA HIGIENIZACAO,
\ CLORO 1% 5L, FIBRA | \
\ USO GERAL, PAPEL
l HIGIENICO ROLAO,
|

| | | DETERGENTE NEUTRO ll \

| | | 5 LTS, SACO LIXO |

| | PRETO 100 LITROS 0,5,

- | SACO LIXO PRETO 40 \
LITROS 0,4, PANO 1
MULTIUSO 20%240 l
MTS, SACO LIXO PRETO \

60 LITROS 0,5.
TOTAL

—_—

R$ 8.049,06 | 100%

[ one | -
e l Valor Parcela ]'| /o
01 | RS 8.049,06 ‘] 100

8. PREVISAO DE EXECUCAO

o Inicio: 04 (quatro) meses a partir do dia 01/01/2025.

9. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Todas as acdes previstas, planejadas € formalizadas neste Plano de Trabalho estéo
condicionadas a analise e monitoramento mensal de forrna articulada com a Secretaria Municipal
de Saude, cujo departamento de regulagao, avaliacio e controle & responsavel pelo
acompanhamento, monitoramento & desenvolvimento das acdes propostas, visando a qualificacao
da assisténcia em rede e O devido uso de recursos publicos.

Desta forma as tratativas durante a vigéncia do Plano de Trabalho, serdo feitas através de
reunides, visitas in loco € quaisquer outros meios efetivos que resultem na evolucdo assistencial,
visando o bem-estar e a satisfacdc do usuario.

A Sociedade Beneficente Sdo Camilo - Hospital Sdo Camilo Aguas de Lindoia protocolara
relatorio mensal na Secretaria Municipal de Salde dos atendimentos de Pronto Atendimento, Clinica
Médica, Pediatria, Obstetricia, Ortopedia, Anestesista, Cirurgia Geral além dos relatorios CCIH
(Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar) e Eccalas Médicas e demais dados necessarios para

o acompanhamento das metas estabelecidas no Plano de Trabali}%.p .
OO,

8

&
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especializados;

VI - Apoiar instituigdes com objetivos afins, para promover atividades
conjuntas em parceria, podendo manter intercambios educacionais, culturais,
heneficentes e informativos;

VII - Apoiar, promover € desenvoiver cursos de capacitagao, atualizagao e
aperfeigopamento profissional, bem como ministrar cursos, palestras,
congressos, Seminarios, simposios e conferencias - presencial ou na modalidade
digital - podendo comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico
relacionado as suas areas de atuacdo.

§ 1 ©. Os servigos de Satde a serem prestados pela SBSC poderao ter carater
de gratuidade, guando absclutamente necessario, vedada qualquer
discriminacdo de clientela e respeitadas, quanto ao atendimento, as limitacoes
econdmico- financeiras da entidade.

§290.ASBSC podera oferecer holsas de estudo e financiar atividades gue visem
o preparo de recursos humanos nas areas especifica das suas atividades
estatutarias.

Art. 5 © Para o desenvolvimento de suas finalidades estatutarias, a SBSC
poderd, ainda, firmar contratos, convénios, instrumentos de parceria, ajustes,
acordos, ou outras modalidades de contratagdo, com pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas, com natureza juridica idéntica a sua ou diversa,
nacionais ou estrangeiras, inclusive, com & cess3o de material e com 0O
assessoramento técnico, administrativo e financeiro.

Paragrafo Unico. Podera a SBSC, em fungdo da composicdo das gratuidades,
realizar acdes beneficentes nas 4reas da Salde, da Educagdo e da Assisténcia
Social, mediante parcerias com entidades ou organizagdes privadas, sem fins
econdmicos ou lucrativos, gue atuem nas mesmas areas mencionadas,
mediante formalizacdo de ajustes, acordos & outros instrumentos de natureza
diversa,

(eer)

£ o (nico hospital do municipio de Aguas de Linddia e da regido, com atendimento em
regime 24 horas, presta servigos medicos hospitalares fazendo frente 3s necessidades
essenciais dos municipes de Aguas de Linddia e Linddia, usuérios do SUS - Sistema Unico de
Saude, compreendendo as unidades de:

) Assisténcia médica em Urgéncia Emergéncia;
e Cirurgias de baixa e média complexidade;
® Retaguarda em clinica médica, clinica cirirgica, pediatria,

anestesiologia, ginecologia/obstetricia e ortopedia;

3. QUALIFICAQI\D DO PLANO DE TRABALHO

3.1. OBJETO

Custeio — Material de Consuma.

Aquisicdo de materiais descartaveis, EPI'S, produtos de higienizagéo/lavanderia, materiais
(outros insumos para assisténcia aos pacientes) / medicamentos e géneros alimenticios para
um melhor atendimento aos usuarios do SUS, atendidos no Hospital S&o Camilo Aquas de
Lindoia.




- B DAS PARLAMENTARES
y AG CONVENIO 001/2022

1. DADOS CADASTRAILS

1.1- Entudade Proponente B _ - ‘

i DrgaD/ Enhdaue ' i'cmpj |I CNES
| SBSC - Hospital Sao Camilo Aguas de Linddia 60.975.737/0094-50 | 2077558
[Endereco e |
Rua Santa Camrma 158, Jardir m S&c F IE-J.VE:C _ |
Cljad | UF ) ' CEP i__“_l’elei‘one: ' |
| Aguas de Lindéia | SP ~ 13.940-000 | (19) 3824-9988 B
| _E mail Insti tucional - —i
lcu:.sa msqmmaaocaﬂmosgw\ -k_m
Conta Corrente - Recurso| Banco | A Praca Pagamento i _|
| Municipal ) - i ! ’
| -_ — 1 CaixaEonomica (GEED | Acuas de Linddia |
. | Fedf'lcu I ; .
‘ 1.2 - Representante Legal da Pmpcmente ' ' _}
Nome do Representante L Legal ) B | Cargo |
- _'_ ' — ] | Presidente _ ‘
| RG/CI | 6rgéo Expedidor [ cPF ) |
G @G L |
| Endereco Residencial (rua, bairro, n°, etc) o ‘
Y |
| Cidade ' S |F ' [ CEP ' ‘
 — - L "T
‘ E- matl Pessoal - - _______. i _‘ Telefone e J
admlrlstiacao hscal@saoc Eﬂ'!llG-;&Lu e.com.br !
L 1.3 - Respunsavel Técnico : 5 _ T O _ _ _‘
| Nome do Respmsavcl Técnico | Cargo/Fung&o
- ' | Diretor Técnico ‘
| F cr | OFQ§C EXL;:E.dE:'JlO-I'”_ F ) o |
!-" __—_ o ) |
‘ Endereco Residencial (rua, bairro, n° . etc) - - i
— 1
i Cidade ;| UF | CEP <‘
- - - |
I—F mail Pessoal o | Telefone |
anﬁﬁ'ustracao hscai@saocauniosaude com.br ) ' o | —_:;‘
1.4 - Membros da diretoria e Conselho F siscal
| Periodo de Mandato [ 12.09.2017 a4 12.09.2020 i
‘ Nome ' | CPF/MF IEC _'|_5'rgés | Escolaridade | cargo ‘

G G G G o |




6. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Tipo

Ordem TObjeto

T Aplicacado

|
]] Proponente | % Concedente

| Custeio -
_I material
| de

| consumo

CARNES: LAGARTO,

LOMBO SUINO, COXA E

SOBRECOXA SASSAMI,
ARROZ, FELIAO,
MACARRAO,
MARGARINA BALDE,
MARGARINA BLIESTER,
GELATINA, BISCOITO
AGUA E SAL, BISCOITO
MAIZENA, BATATA,
CEBOLA, ALHO,
CENOURA, MACA,
LARANIA, BANANA,
CHUCHU, BETERRABA,
COUVE, ABOBRINHA,
TOMATE, CHEIRO
VERDE, LIMAO,
AGUCAR, CAFE, LEITE
INTEGRAL, LEITE
DESNATADO, SAL,
OLEO, VINAGRE,
ACHOCOLATADO EM
PO, AVEIA FLOCOS
FINOS.

02 Custeio —
material
de

‘ coNnsumo

AGUA P. INJECAO
AMPOLA 10 ML
INJECAQ EV, SORO
FISIOLOGICO 0,9%
100 ML, DIPIRONA
sODICA 500MG.ML
AMPOLA 2ML
INJETAVEL,
DICLOFENACO DE
sODIO 25 MG.ML
AMPOLA 3ML INJECAO,
SORO FISIOLOGICO
0,9% 250ML FRASCO,
CEFTRIAXONA 1000
MG.ML AMPOLA 1ML,
COMPLEXO B AMPOLA
2ML INJECAO EV,
DEXAMETASONA
4MG.ML AMPOLA 2,5ML
INJETAVEL.

| R$ 0,00 0% | R$ 347,47

l
|
| |
|
|

|
|
|
|
|

0% | R$ 3.227,54

F 0,00
|
|
1
|

|

40,10%

Custeio -
material
de
consumo

SERINGA 10 ML S/A,
AGULHA 40X12
DESCARTAVEL,
AGULHA 30X8
DESCARTAVEL,
COMPRESSAS DE
GAZE, SERINGA 5 ML
DESCARTAVEL S/A,
FITA DE GLICEMIA,

RS 0,00 [ 0% | R$ 2.151,70

\
|
|
‘l

26,73%




Quaisquer alteragdes deverao ser 3‘:':‘:—:":‘aca:5 de forma antecipada, através de oficio e
submetidas & anélise do gestor municipai ¢ = satide, tratativas informais serdo desconsideradas.

10. DECLARACAO

Na qualidade de erTESEWLcﬂl legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DE i-_{\JL}[r‘\ para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer debito em mora ou situacao de dimpléncia com o Tesouro ou qualquer o6rgao ou
entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacoes

consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

Aguas de Lindéiagéde dezembro de 2024

do Projeto

Representante iegal do Hospital
CPF:* !

11. APROVACAO PELO CONVENENTE

Aprovado pela Secretaria Municipal de Saude.

Aguas de Lindéia, 37 de dezembro de 2024.

A~ H— ™
¥ :‘-. / nn r. ;’J 'L* a-""" NN /], “I
JAVAS ' ":;,',, & -\f Y ’/ {

)

Secretaria Municipal de Sauae
CPF:

Aprovado peio Chefe do Poder Executivo.

Aguas de Lindéia3ge dezembro de 2024.

Frefeito Municipal
F*




