TERMO DE CONVENIO N° 09/2024

PROCESSO N° 600729/2024

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA-ES, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE e a SOCIEDADE BENEFICENTE
SAO CAMILO — HOSPITAL SAO MARCOS,
TENDO POR OBJETO A TRANSFERENCIA
DE RECURSOS FINANCEIROS
REFERENTES A PORTARIAS GM/MS N°
2.860, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023 E N°
2.505, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

O MUNICIPIO DE NOVA VENECIA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa

juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°® , por intermédio
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA VENECIA - ES, inscrito no CNPJ n°
, sediado na

designado abreviadamente como CONCEDENTE, neste ato pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito ANDRE WILER SILVA FAGUNDES,
e pelo Secretario Municipal de
Satde o Sr. JOSIEL SANTANA, _, e do outro lado
a entidade SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO “HOSPITAL SAO
MARCOS” DE NOVA VENECIA, inscrita no CNPJ sob o n®
doravante denominado CONVENENTE, neste ato representado por seu Presidente, o
Senhor MATEUS LOCATELLI,:
em conformidade com os autos do processo n° 600729/2024 e
com tundamento na Lei n°. 14.133, de 01 de Abril de 2021, resolvem celebrar o presente
convénio para, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente convénio tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros, referentes
as Portarias GM/MS n° 2.860, de 28 de dezembro de 2023 e n° 2.505, de 19 de dezembro
de 2023, do Ministério da Saude, destinados a Sociedade Beneficente Sio Camilo —
Hospital Sdo Marcos de Nova Venécia - ES, no valor de RS 2.000.000,00 (dois milhées de
reais), para incremento temporario ao custeio dos servigos de Atengdo Especializada a
Satde, que serdo utilizados para garantir o auxilio no pagamento da folha salarial e
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encargos dos colaboradores que possuem vinculo trabalhista com a instituicdo (CLT), nos
termos do Plano de Trabalho, constante no Anexo I, o qual se torna parte integrante e
indissociavel do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
2.1 - Para a consecug¢do do objeto expresso na clausula primeira, compete:

2.1.1 - Ao CONCEDENTE:

a) Transferir os recursos financeiros previstos no plano de trabalho, observados
as parcelas e a periodicidade contidas no cronograma de desembolso;

b) Apoiar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios para a execugdo
do objeto, prestando assisténcia ao CONVENENTE;

C) Acompanhar. supervisionar, orientar e fiscalizar as agdes relativas a execucio
deste convénio; e

d) Analisar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos transferidos por forga
deste convénio.

2.1.2 - Ao CONVENENTE:

a) Executar as ag¢des necessarias a consecugdo do objeto deste convénio;

b) Aplicar os recursos transferidos pelo CONCEDENTE exclusivamente na
execugdo do objeto;

c) Apresentar ao CONCEDENTE, sempre que solicitado, relatérios técnicos e
fisico-financeiros das atividades:

d) Manter os recursos transferidos pelo CONCEDENTE em conta bancéria
individualizada e aberta em instituigdo financeira especial exclusivamente para esse fim;

e) Manter arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatéria das
despesas realizadas em virtude deste convénio;
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f) Registrar em sua contabilidade analitica, os atos e fatos administrativos de
gestdio dos recursos alocados por for¢a deste convénio;

g) Observar e cumprir as regras da Lei Federal n°. 14.133/21 na celebragdo de
contratos necessarios para execugdo do objeto do presente convénio, adotando-se,
obrigatoriamente a modalidade de licitagdo Pregdo, no caso de bens e servigos comuns,
preferencialmente na forma eletronica;

h) Prestar contas ao CONCEDENTE, na forma e no prazo previsto neste
instrumento, de todos os recursos que lhe forem transferidos, devolvendo aqueles ndo
aplicados, inclusive da contrapartida em valor correspondente ao percentual executado do
objeto;

i) Disponibilizar, por meio da internet ou, na sua falta, em sua sede, em local de
facil visibilidade, consulta ao extrato do convénio ou outro instrumento utilizado, contendo,
pelo menos, o objeto, a finalidade, os valores e as datas de liberagdo e detalhamento da
aplicagdo dos recursos, bem como as contratacdes realizadas para a execugdo do objeto

pactuado;

j) Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos neste instrumento;

CLAUSULA TERCEIRA - PLANO DE TRABALHO

3.1 — O Plano de Trabalho (Anexo I), parte integrante e indissociavel deste instrumento foi
elaborado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE e contém:

a) Todas as agdes e servigos objeto deste contrato, bem como sua forma de execugdo:
b) A estrutura tecnoldgica e a capacidade instalada do CONVENENTE:

¢) A descrigdo do recurso financeiro a ser repassado, o plano de aplicagdo, bem como o
cronograma de desembolso;

d) defini¢do das metas fisicas e das suas etapas de execugao:
e) O Plano de Trabalho tera validade de 12 (doze) meses.

f) O Plano de Trabalho podera ser atualizado de comum acordo entre as partes, mediante a
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celebragdo de Termo Aditivo.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente
convénio ¢ RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), o qual sera repassado de acordo com o
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.

4.2 - CONCEDENTE transferira ao CONVENENTE, para execugdo do presente convénio,

recurso no valor de RS 2.000.000,00 (dois milhoes de reais), o qual serd depositado na

seguinte conta bancéria: Banco , Agéncia , Operacdo
, Conta

4.3 - O referido valor sera repassado em parcela tnica, conforme plano de trabalho, apés a
assinatura do Termo de Convénio pelas partes.

44 - O Fundo Municipal de Saude transferira, para execug¢do do presente Termo de
Convénio, recurso correndo a despesa da seguinte Dotagéo Orcamentaria:

ORGAO: 080 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10-SAUDE

SUBFUNCA 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
0.

PROGRAM 0084 - ASSISTENCIA INTEGRAL, AMBULATORIAL E

A: HOSPITALAR

ATIVIDAD 2.136 - MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS

E: CONVENIOS/CONTRATOS COM HOSPITAIS E OUTROS
PRESTADORES

EL NT

DEgglles e L DE 33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-

> PESSOA JURIDICA
FICHA: 491

FONTE DE RECURSO:
162100000000 - TRANSF. FUNDO A FUNDO DE REC.
DO SUS PROVINIENTES DO GOVERNO ESTADUAL —
EMENDA GILSON DANIEL




CLAUSULA QUINTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 - O CONCEDENTE transferira os recursos em favor do CONVENENTE, na forma
prevista na clausula terceira, mediante transferéncia eletronica sujeita a identifica¢do do
benefici4rio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento.

5.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste convénio, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanga de em instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for
igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida piblica, quando sua utilizagdo
estiver prevista para prazos menores.

53 - As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto
de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes
de contas do ajuste.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 - O presente convénio tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura,
sendo de 01/09/2024 a 31/08/2025, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecucdo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta do CONVENENTE devidamente
justificada de forma plena e instruida com documentos que comprovem as alegagdes, a fim
de que seja excluida eventual responsabilidade do CONVENENTE pelo atraso, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes
do prazo de vigéncia do presente convénio.

6.3 — Além dos requisitos para a prorroga¢do de que trata o artigo anterior, 0 convenente
devera realizar o requerimento, caso seja a hipdtese, em tempo hébil para a devida analise
de todos os setores € os tramites legais cabiveis.

6.4 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, 0 CONCEDENTE devera, de
oficio, promover a prorrogagdio do prazo de vigéncia do presente convénio,
independentemente de proposta do CONVENENTE, limitado o prazo de prorrogagdo ao
exato periodo do atraso verificado.
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6.5 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia
do convénio ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de
termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

7.1 - O CONCEDENTE conservara a autoridade normativa e exercer funcdo gerencial
fiscalizadora durante o periodo regulamentar da execugdo e prestagdo de contas deste
convénio, ficando assegurado a seus agentes qualificados o poder discriciondrio de
reorientar as agdes e de acatar ou ndo justificativas com relagdo as eventuais disfungdes
havidas na sua execugdo, sem prejuizo da agdo das unidades de controle interno e externo.

7.2 - O CONVENENTE franqueara livre acesso aos servidores do CONCEDENTE e aos
servidores do sistema de controle interno do CONCEDENTE, bem como do Tribunal de
Contas do Estado — TCEES. aos processos, documentos, informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados por este instrumento, assim como aos locais
de execugdo do objeto.

7.3 - A execugdo fisica do objeto serd acompanhada pelo CONCEDENTE, se necessério
com visitas ao local da execugdo. por intermédio de Servidor especialmente designado, que
anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a consecucdo do objeto,

adotando as medidas necessarias a regularizagdo das falhas observadas. nos termos do art.
117 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

8.1 - O Contrato contard com uma Comissio de Acompanhamento que avaliard a sua
operacionalizagdo.

8.2 - A composi¢io da referida comissdo serd constituida por representantes do
CONTRATANTE, CONTRATADO e do Conselho Municipal de Saide, devendo reunir-se

01 (uma) vez por més.

8.3 - A atribuigdo desta comissao sera a de acompanhar a aplicagdo do recurso objeto do
presente Contrato. '

8.4 - A Comissdo de Acompanhamento do Contrato serd criada pelo CONTRATANTE até



30 (trinta) dias ap6s a publicagdo deste termo, cabendo ao CONTRATADO e ao Conselho
Municipal de Saude, neste prazo, indicar ao CONTRATANTE os seus representantes.

8.5 - O CONTRATADO fica obrigado a fornecer & Comissdo de Acompanhamento todos
os documentos e informagdes necessarias ao cumprimento das finalidades descritas no
presente contrato.

8.6 - A existéncia da Comissdo mencionada nesta clausula ndo impede nem substitui as
atividades proprias do Sistema Nacional de Auditoria (Federal, Estadual e Municipal).

8.7 - O CONTRATADO franqueara livre acesso aos servidores do sistema de controle
interno e externo ou a autoridade delegada, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
praticados, relacionados direta ou indiretamente a este Contrato, quando em missdo de
fiscalizag@o ou auditoria.

CLAUSULA NONA- DAS PROIBICOES

9.1 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos pelo
CONCEDENTE, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou
representante do CONVENENTE, para:

I - realizar despesas a titulo de taxa de administrag@o, de geréncia ou similar;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses previstas em leis especificas;

[1I- alterar o objeto do convénio, exceto no caso de ampliagdo da execugdo do objeto
pactuado ou para redugdo ou exclusdo de meta, sem prejuizo da funcional idade do objeto
contratado;

IV - utilizar, ainda que em cardter emergencial, os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no instrumento;

V - realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento:
VI - realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive

referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as
multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo concedente, ¢ desde que
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0S prazos para pagamento e 0s percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado:

VII - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, entidades religiosas ou
quaisquer entidades congéneres. exceto para creches, escolas para o atendimento pré-
escolar e instituigdes de saude:

VIII - realizar despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social. da qual ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promogado pessoal e desde que previstas no Plano de Trabalho.

9.2 - Nédo sera permitida, em nenhuma hipétese, a aplicagdo financeira de recursos
recebidos por descentralizagio de crédito.

9.3 - E vedada a celebragdo de outros convénios com o mesmo objeto deste convénio,
exceto agdes complementares.
CLAUSULA DECIMA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

10.1 - A prestagdo de contas final devera ser apresentada até 60 (sessenta) dias apos a data
final da data de extingdo do convénio, instruida com os seguintes documentos:

a) relatorio de cumprimento do objeto;

b) copia do plano de trabalho:

c) relatdrio da execugdo fisico-financeira consolidado:

d) demonstrativo da execucio da receita e despesa, evidenciando os recursos recebidos do
concedente, a contrapartida aplicada pelo convenente, os rendimentos auferidos da
aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso, e o saldo do convénio:

e) relac@o de pagamentos efetuados:

f) relagdo dos bens adquiridos. produzidos ou construidos, e servigos prestados, quando for
0 caso, com recursos do presente convénio:

g) extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1* parcela até o ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria;



h) comprovante de recolhimento do saldo dos recursos financeiros nao aplicados, inclusive
os provenientes da aplicagdo financeira realizada, ndo utilizados no objeto pactuado, a
conta indicada pelo CONCEDENTE;

i) demonstrativo da aplicagdo dos recursos proprios, quando for o caso, apresentando
balancete financeiro e a relagdo dos pagamentos efetivados.

10.2 - Quando a prestagdo de contas ndo for encaminhada no prazo estabelecido no
convénio, o concedente estabelecera o prazo maximo de trinta dias para sua apresentagao,
ou recolhimento dos recursos, incluidos os rendimentos da aplicagdo no mercado
financeiro, atualizados monetariamente e acrescidos de juros de mora, na forma da lei.

10.3 - As prestagdes de contas serdo analisadas pelo CONCEDENTE, ou pelo érgdo ou
entidade sucessora, que decidira sobre a regularidade na aplicag@o dos recursos;

10.4 - Devera o CONVENENTE apresentar, ainda, relagio e copias das Notas Fiscais,
devidamente recibadas e atestado o recebimento dos materiais ou servigos, constando o
nome e o nimero do CNPJ do fornecedor e respectivos valores:

10.5 - Certiddes de regularidade fiscal junto & Fazenda Publica Federal, Estadual e
Municipal, bem com o INSS, Trabalhista e FGTS;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1 - O presente convénio podera ser alterado mediante proposta a ser apresentada com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data pretendida para sua implementagdo,
alteragdo esta que devera ser devidamente justificada e formalizada por meio de Termo
Aditivo.

11.2 - N#o é permitida a alteragdo da natureza do objeto do conveénio.

11.3 - As alteragdes ao presente convénio, com exce¢do das que tenham por finalidade
meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser instruidas com justificativa,
documentos, analises dos setores competentes, manifestagio de fiscais e Conselho
Municipal de Satde (se for o caso), dentre outros, para posteriormente serem submetidas a
Procuradoria-Geral do Municipio, 6rgdo ao qual os autos deverdo ser encaminhados em
prazo habil para analise e emissdo de parecer.
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11.4 - E obrigatorio o aditamento do instrumento convenial quando se fizer necessaria a
efetivacio de alteragdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, do prazo de vigéncia
ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do convénio.

I1.5 - No caso de alteragdes que gerem obrigagdes a serem implementadas exclusivamente
por um dos participes do convénio, estas deverdo ser formalizadas mediante termo de
apostilamento, quando se fizer necessario:

[ - alterar a classificagdo orgamentiria da despesa referente ao valor do conveénio;
II - substituir a conta-corrente especifica para movimentagdo dos recursos do convénio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO BLOQUEIO E DA RESTITUICAO DE
RECURSOS

12.1 - A inadimpléncia por parte do CONVENENTE ou o descumprimento das clausulas
do presente convénio autoriza o CONCEDENTE a bloquear recursos e a denunciar o
convénio, bem como instaurar a competente Tomada de Contas.

12.2 - O CONCEDENTE comunicara ao CONVENENTE, quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, e
suspenderé a liberagdo dos recursos, fixando prazo de até trinta dias para saneamento ou
apresentagdo de informagdes e esclarecimentos, podendo ser tal prazo prorrogado por igual
periodo.

12.3.1 — Recebidos os esclarecimentos e informagdes solicitados, 0 CONCEDENTE
disporé do prazo de dez dias para aprecia-los e decidir quanto a sua aceitagdo, sendo que a
apreciagdo fora do prazo previsto ndo implica aceitagdo das justificativas apresentadas.

12.3.2 — Caso ndo haja a regularizagdo no prazo previsto no caput, o CONCEDENTE
realizard a apuragdo do dano e comunicara o fato ao CONVENENTE para que seja
ressarcido do respectivo valor, sob pena de instauragdo de tomada de contas.

12.4 - O CONVENENTE se compromete a restituir os valores que lhe forem transferidos
pelo CONCEDENTE, atualizados monetariamente. desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma aplicada aos débitos para com a Fazenda Puablica Estadual,
quando:

a) ndo for executado o objeto da avenga;



b) nido forem apresentadas, no prazo exigido, as prestagdes de contas; e

c) os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
convénio.

12.5 - O CONVENENTE se compromete também a recolher a conta do CONCEDENTE, o
valor correspondente aos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar
0 seu emprego na consecugio do objeto ainda que ndo tenha feito a aplicagdo.

12.6 - O CONVENENTE fica obrigado a restituir eventual saldo de recursos, inclusive os
provenientes de receitas obtidas em aplicages financeiras, no prazo estabelecido para
apresentagdo da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1 — No caso de inexecugdo total ou parcial das metas estabelecidas no Plano de Trabalho
e demais clausulas apresentadas no presente Termo, serdio aplicadas, no que couber, as
penalidades previstas na Lei n° 14.133/21.

13.2 — Na hipétese de aplicagio de multa, conforme previsdo dos artigos 162 e 163 da Lei
n® 14.133/21, a san¢do corresponderd a 20% (vinte por cento) do valor da parcela
inadimplente do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1 - O CONCEDENTE encaminharéa o extrato deste convénio, até o 5° (quinto) dia util
do més seguinte ao de sua assinatura, para publicagdo no Didrio Oficial da Unido, do
Estado e dos Municipios, a qual devera ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias daquela data.

14.2 — Este instrumento dever4, também, ser publicado no sitio eletrénico deste Municipio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ACOES DE PUBLICIDADE

15.1 - Eventual publicidade de obras, aquisi¢des, servicos ou de quaisquer outros atos
executados em fungo deste convénio ou que com ele tenham relagdo, devera ter carater

meramente informativo, nela nio podendo constar nomes. simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidorgs publicos em geral.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXTINCAO

16.1 - O presente convénio extinguir-se-a pela conclusio de seu objeto ou pelo decurso de
seu prazo de vigéncia, podendo ainda ser extinto por mutuo consenso.

16.2 - Qualquer dos participes poderd denunciar o presente convénio, a qualquer tempo,
ficando, os participes, responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

16.3 - Quando da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo do convénio, os saldos
financeiros remanescentes recebidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a entidade ou orgdo repassador dos
recursos, no prazo improrrogével de trinta dias do evento, sob pena da imediata instauragao
de tomada de contas do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou
entidade titular dos recursos.

16.4 - Constituem motivo para rescisdo do convénio:

[) o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no
ajuste; e

¢) falta de prestagdo de contas no prazo estabelecido.

IT) constatagdo, a qualquer tempo. de falsidade ou incorregdo de informagdo em qualquer
documento apresentado;

1) verificagdo de qualquer circunstancia que enseje a instauragio de tomada de contas:

IV) ndo aprovagdo do projeto executivo ou apresentagdo fora do prazo estabelecido, quando
for o caso;

16.5 - A rescisdo do convénio, quando resulte dano ao erario, sempre ensejard a instauracdo
de tomada de contas.

16.6 - O presente convénio sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que o



torne formal ou materialmente inexequivel.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONTINUIDADE

17.1 - Na hipétese de paralisagdo ou ocorréncia de outro fato relevante, fica facultado ao
CONCEDENTE assumir ou transferir a execucdo do objeto deste convénio, de modo a
evitar a descontinuidade da execugdo das agdes pactuadas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DISPOSICOES FINAIS

18.1 - Havendo celebragdo de contratos entre 0 CONVENENTE e terceiros, visando a
execugdo de servigos vinculados ao objeto deste convénio. tal contratagdo ndo acarretara
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CONCEDENTE pelas obrigagdes trabalhistas
ou fiscais, assim como néo existira vinculo funcional ou empregaticio entre os terceiros e 0
CONCEDENTE.

18.2 — Obrigatoriamente, havera redugdo do quantitativo até a etapa que apresente
funcionalidade, no caso de cancelamento de restos a pagar.

18.3 - Caso os recursos transferidos pelo CONCEDENTE por este convénio sejam objeto
de nova descentralizagdo ou transferéncia necesséria a execucdo do plano de trabalho, tais
transferéncias se subordinardo as mesmas condigdes e exigéncias deste convénio.

18.4 - As disposigdes deste convénio serdo interpretadas e aplicadas conjuntamente com a
Lei n® 14.133/21 e demais legislagdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 - Fica eleito o foro da comarca de Nova Venécia-ES, com renuncia expressa a outros,
por mais privilegiados que forem, para dirimir dividas decorrentes do presente convénio.

19.2 - Antes de qualquer providéncia jurisdicional, visando solucionar divida quanto a
interpretagfio do presente instrumento, deverdo os participes buscar solugao administrativa.

E, por estarem de acordo, assinam o presente instrumento em 03(trés) vias de igual teor e
forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Nova Venécia/ES, 30 de julho de 2024.
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/' JOSIEL SANTANA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
HOSPITAL SAO MARCOS



ANEXO I

PLANO OPERATIVO ANUAL - 2024
PORTARIA GM/MS N° 2.505, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023
PROPOSTA N° 192755
SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
“HOSPITAL SAO MARCOS”

Contrato n°

Processo n°
Competéncia: 01/09/2024 a 31/08/2025
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1. DA IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

HOSPITAL CNPJ

Sociedade Beneficente Sao Camilo “Hospital Sdo Marco”

Endereco Municipio UF CEP
 Macrorregiio SRS CNES T
Telefone Fax E-mail

'Nome do Responsavel
Mateus Locatelli

CPF Funcgio
r Periodo de execucio
CI Orgdo expedidor |
Banco Agéncia/Operacio | Conta Corrente/DV | Praca
Missdo |

Cuidar da vida e valoriza-la, contribuindo para a sustentabilidade da Institui¢do Camiliana,
em beneficio da sociedade.

Valores

Espiritualidade, Comprometimento Profissional, Compromisso Social, Etica, Valorizagdo
do Conhecimento, Valorizacio da Vida. Humanizacdo, Sustentabilidade e Carisma
Camiliano.

Perfil assistencial, papel da instituicdo e insercio articulada e integrada com a rede de
servi¢os de saude do SUS:

Capacidade instalada:
OBSTETRICIA: 04 leitos:
CIRURGICA: 04 leitos:
CLINICA MEDICA: 23 leitos:
PEDIATRIA: 12 leitos:

ALA PARTICULAR: 13 leitos:
ISOLAMENTO: 01 leito;
SAUDE MENTAL: 08 leitos:
TOTAL: 65 leitos.

Perfil Assistencial: As entidades camilianas se empenham na busca incessante de
conhecimentos humanos através da ética, capazes de garantir a utilizagdo racional dos
recursos disponiveis em beneficio da humanizagdo e da qualidade dos servigos prestado a
comunidade. segundo os idcais da Sdo Camilo. '
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Estrutura Tecnolégica e Capacidade Instalada: Média de cirurgias ao més: 120
cirurgias; Média de atendimentos de urgéncia e emergéncia; 5.100 atendimentos;
Porcentagem destina ao atendimento pelo SUS: 82%; Corpo clinico: 48 profissionais;
Colaboradores: 134 funciondrios; Média de partos/més: 65 partos.

2. DA CARACTERIZACAO GERAL DA INSTITUICAO

A Sociedade Beneficente Sdo Camilo — Hospital Sdo Marcos foi fundado em junho
de 1959 na cidade de Nova Venécia, onde somente no ano de 1982 iniciou a administragdo
por parte da Sdo Camilo.

Atualmente o Hospital Sdo Marcos possui diversas especialidades médicas, entre
elas, Anestesiologia (Anestesia), Analises Clinicas e Patologicas (Exames Laboratoriais),
Angiologia (tratamento médico de doengas que envolvem veias e artérias), Cirurgia Geral e
Vascular, Clinica Médica, Diagnéstico por Imagem (Raio-x, Tomografia,
Ultrassonografia), Ginecologia-Obstetricia, Dermatologia, Cardiologia, Cirurgia Pléstica,
Ressonancia Magnética, Tomografia, Mamografia, Ortopedia, Psiquiatria, Pediatria e
demais especialidades médicas.

Além disso, contam com 65 leitos para internagdes, uma média de 120 cirurgias ao
més, 5.100 atendimentos no pronto-socorro por més (atendendo toda a populagido de Nova
Venécia e municipios vizinhos) com Acolhimento e Classificagdo de Risco, 134
colaboradores (enfermagem, administrativo, nutrigdo, higienizag@o e limpeza, faturamento,
apoio e manutengdo, radiologia, farmécia, etc.), 48 médicos (corpo clinico) e uma média de
65 partos por més, sendo referéncia da Rede Cegonha em Risco Habitual para os
municipios de Nova Venécia, Vila Pavdo e Boa Esperanca. Além da Rede Cegonha, esta
inserido também na Rede de Urgéncia e Emergéncia - RUE, com 20 leitos de retaguarda, e
ainda na Rede de Atengéo Psicossocial - RAPS, com 08 leitos de Saude Mental.

Para fins de realizagdo dos servigos, objeto deste contrato, 0 CONTRATADO
utilizara sua capacidade fisica instalada, servigos e equipamentos, préprio ou terceirizado e
recursos humanos, conforme as informagdes descritas nos quadros abaixo:

Quadro I - Caracterizagao Geral do Hospital
| CARACTERIZACAO GERAL DO HOSPITAL

; 5 ()
Tipo de Estabelecimento (X) Geral Especializado

() X) .
Natureza Pubica Filantrépico ( .3 Privado

|NL’1mcro de Leitos Geral: 62 SUS: 49
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Servico de Urgéncia e ) R
Emergéncia (X)Sim () Nio (X) Porta Aberta
() Referenciado
Servigo de Maternidade (X)Sim  ( )Nao 2‘; i habilitado em
() Sim (X) Nio

Habilitagdo em Alta
Complexidade

( )Sim  (X)Nio Quais:

Nuamero de Leitos de UTI Tipo ( )
1T Adulto

( )Neonatal ( )

() Pediatrico Uuco

Nuamero de Leitos de UTI Tipo ( )
11 Adulto

( )Neonatal ( )

() Pediatrico uco

Insercdo nas Redes Tematicas (X) Sim ( ) Nio
de Satde Se sim, quais:
Rede Estadual Materno
Infantil;
Rede Cegonha - Maternidade de Risco Habitual
Rede Bem Nascer
Rede de Urgéncia e Emergéncia
Rede de Atencdo Psicossocial

Quadro II - Distribuigdo quantitativa dos ambientes ativos que compoem as Unidades
de Produgdo de Servigos (UPS) em janeiro de 2024

UPS AMBIENTES QUANTIDADE
Urgéncia/Emergéncia

Consultérios Médicos 2

Sala de Atendimento Pediatrico 1

Sala de Curativo 1

1

Sala de Pequena Cirurgia
Sala de Repouso/Observagao -

diferenciado I

Ambulatorio
Clinicas indiferenciadas 1
Sala de Nebulizagdo 1
Hospitalar - Centro Cirtirgico
Sala de Cirurgia 2




UNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Sala de Recuperagdo 1
Hospitalar - Centro Obstétrico
Sala de Cirurgia
Sala de Curetagem
Sala de Parto Normal
Sala de Pré-Parto
Unidade de Internagdo/Leitos
Existentes SUS
Clinica Médica/Retaguarda 24 20
Clinica Pediatrica 15
Clinica Cirtrgica 7
Clinica Obstétrica &
8
1

N = =N

Satude Mental
Leito de Isolamento
Fonte: Relatorio Hospital Sao Marcos

Quadro III - Equipamentos existentes e/ou terceirizados pelo CONTRATADO, disponiveis para a
assisténcia a satde.

EQUIPAMENTOS QUANTIDADE
Equipamentos de Diagnostico por Imagem

Raio X 1

Raio X Portatil 1

Tomografia 1

Ultrassom Convencional 1

Equipamentos de Infra-Estrutura

Grupo gerador 1
Equipamentos por Métodos Opricos

Endoscépio Digestivo 1
Equipamentos por Métodos Grdficos

Eletrocardidgrafo 4

Equipamentos para Métodos Manuten¢do da Vida
Bergo aquecido
Bomba de Infusédo
Desfibrilador
Equipamento de Fototerapia
Incubadora
Monitor de ECG
Monitor de Pressdo (ndo invasiva)
Reanimador Pulmonar / Ambu

~] N Oy — =1 D 00 W



UNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Respirador / Ventilador 2
Fonte: Relatorio Hospital Sao Marcos

A lista atualizada de colaboradores encontra-se disponivel no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de  Saide (CNES), por meio do link
https://cnes.datasus. gov.br/pages/estabelecimentos/ficha/profissionais-ativos/
3203902484943,

Os profissionais médicos sdo contratados de maneira auténoma, ja o Psicélogo
Clinico, Fisioterapeuta e Fonoaudilogo, sdo contratados mediante os programas de
incentivos do Ministério da Saide (Rede Cegonha, Leitos de Retaguarda e Leitos de
Salide Mental). sendo mantidos enquanto a existéncia dos mesmos. Os demais
profissionais sdo contratados em regime celetista.

3. CARACTERISTICA GERAL DOS SERVICOS E ATIVIDADES PACTUADAS E
CONTRATADAS

A Portaria n® 2,505, de 19 de dezembro de 2023, que habilita os estados e os
municipios a receberem recursos financeiros emergenciais para o custeio de Atengdo
Especializada, esses recursos devem ser repassados em parcela tinica. Esse recurso foi
repassado para o Fundo Estadual de Satde, que por meio de Resolugdo de CIB ES n°
055/2024, de 12 de abril de 2024 autorizou o repasse de recursos federais. referentes aq{
incremento temporario ao custeio dos servigos de Atengdo de Média e Alta Complexidade a
Satde.

Em seguida ocorreu a publicacdo da Portaria n° 076-R, de 10 de Maio de 2024, que
dispde sobre a transferéncia dos recursos financeiros do Fundo Estadual de Saude — FES
para os Fundos Municipais de Saide — FMS, em parcela Ginica para aplicagdo de emendas
parlamentares federais, referentes ao incremento temporario ao custeio dos servigos de
Atengdo Especializado a Salide. As emendas parlamentares de recursos emergenciais
diferente da individual podem ser utilizadas para folhas de pagamento e demais encargos,

Mediante esse repasse, ha a necessidade da elabora¢do de medidas e ferramentas de
contratualizagdo para a transferéncia em parcela Unica do montante estabelecido nesta
Portaria, dessa forma, por isso. foi necessria a adogdo de servicos e atividades para
Justificar a transferéncia desse recurso ao Hospital.

A atividade selecionada para justificar a transferéncia desse recurso foi a necessidade
de auxilio no pagamento da folha salarial e encargos dos colaboradores que possuem
vinculo trabalhista com a instituigio (CLT). Abaixo segue uma tabela, que ilustra a folha
de pagamento por setor:



Tabela 1: Folha de pagamento por setor

FOLHA DE PAGAMENTO - POR SETOR 06/2024
Administra¢do- Contabilidade- Financeiro- RH - Seg. Trabalho - CPD
TI- Menor Aprendiz R$ 88.162,02
Faturamento / Qualidade R$ 27.971,92
Materiais - Suprimentos - Farméacia R$ 52.790.,81
Servico Prontuério Paciente R$ 30.660,62
Assistente Social R$ 4.019.56
Banco de sangue RS 2.385,90
CME RS 6.424,39
Centro Cirurgico R$ 24.363.30
Centro Obstétrico RS 10.134,36
Posto de enfermagem alas R$ 111.977.96
Pronto Socorro RS 43.857,27
Pediatria RS 8.687,33
Higienizagdo e Limpeza R$ 47.551,20
Servico de Apoio e Manutencdo R$21.213,52
Servigo de Nutri¢do e Dietética R$ 50.309,14
Lavanderia R$ 12.146,48
Radiologia R$ 32.260.49
CDI R$21.771.42
TOTAL| RS 596.687,69

* Observacdo: Esses valores podem sofrer alteracoes mensalmente, visto que
pode acontecer férias, décimo terceiro, demissdo e contratacdo de novos

colaboradores.

A Instituigdo deve utilizar do recurso para o pagamento dos colaboradores descritos
na tabela acima descriminando por setor, além disso, cabera a adogdo dos seguintes
objetivos:

a) Apresentagdo de relatério de execu¢do de objeto deste termo, apresentando as
atividades desenvolvidas, bem como o cumprimento das metas previstas no Plano de
Trabalho;

b) Apresentagdo da relagdo dos pagamentos efetuados em razdo deste Termo e
respectivos comprovantes de pagamentos;

¢) Apresentacgio da relagdo de colaboradores que foram pagamos com o recurso deste
termo, com indicag¢do da data do pagamento e valores;

d) Apresentagio dos outros relatérios técnicos, quando solicitados pela Secretaria
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Municipal de Satde (SMS).

A CONTRATANTE exercera as atribuicdes de acompanhamento, fiscalizagio e
avaliagdo da execugdo deste Plano de Trabalho, além do exame das despesas realizadas, a
fim de verificar a correta utilizacdo dos recursos correspondentes, mediante a elaboragdo de
relatdrios, realizagdo de inspegdes e visitas, e atestagdo da satisfatéria realizagdo.

4. DO RECURSO FINANCEIRO

O valor estimado para a execugao do presente contrato importa em RS 2.000.000,00
(dois milhoes de reais), conforme abaixo especificado:

ITE DESCRICAO VALOR/PARCELA UNICA
M
PORTARIA GM/MS N° 2,505, DE 19 DE
W DEZEMBRO DE 2023 R$2-000:000,00
Total R$ 2.000.000,00

Conforme a Portaria GM/MS n° 2.505, de 19 de dezembro de 2023, esse montante de
RS 2.000.000,00 (dois milhoes de reais), em parcela tinica, em conformidade com os
processos de pagamento instruidos, apés atendidas as condigdes previstas para essa
modalidade de transferéncia.

5-PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Indicador Fisico -
— Metas a serem Duragdo
Meta ESPECIFICACAO CuNiprdas
Qtde.
Unid 12 Inicio Término
meses
01 Pagamento de folha salarial e demais 01 12 01/09/24 31/08/25
encargos [
_NATUREZA DAS DESPESAS | cONCEDENTE | PROPONE
COD. |  ESPECIFICACAO e COKCEBE---;;‘;J _ NIE
339030 |Pagamento de folha salarial e|R$ 2.000.000,00 |[R$ 2.000.000.00 RS 0,00
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demais encargos

TOTAL R$ 2.000.000.00 [R$ 2.000.000,00 R$ 0,00

6 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
ON EDENTE

6.1 — CONVENIO INICIAL

ME SETEMBRO/
TA 2024

R$ 2.000.000,00

e O repasse serd em parcela unica.

8 IDENTIFICACAO E FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO

O Presente Convénio sera executado através do custeio de folha salarial e demais
encargos dos colaboradores que realizam o atendimento as demandas do Hospital, no que
se refere ao atendimento em Pronto-Socorro nas dreas de Pediatria, Obstetricia, Clinica
Meédica e Saude Mental, bem como as 4reas administrativas do Hospital.

Atualmente o Hospital Sio Marcos realiza uma média de 5.000 atendimentos de
urgéncia e emergéncia, 120 cirurgias, 350 internagdes e 60 partos por més, sendo referéncia
para as Redes de Atengdo Psicossocial, Rede de Urgéncia e Emergéncia e Rede Cegonha,
além disso, € o unico Hospital no municipio de Nova Venécia.

Trata-se de um hospital filantrépico, sem fins lucrativos, existente no municipio de
Nova Venécia desde 11/01/1982, cadastrado no CNES —Cadastro de Estabelecimento de
Satude em 16/12/2003 ( quando implantado pelo MS) e, desde entdo prestando servigos de
saude aos usuarios do SUS.

Sabe-se que com a demanda apresentada pela institui¢do ha necessidade do custeio e
manutencdo desse servigo, que ¢ essencial para o populagio veneciana, um dessas formas €
por meio do custeio de folha de pagamento dos colaboradores, o que esté descrito nesse
plano de trabalho.

9 METAS

9.1 QUANTITATIVAS
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e demais encargos

ulsétéé'mentohde. folha salarial

9.2 QUALITATIVAS

Relatorio de execugdo de

A nota sera proporcional ao re-

objeto sultado.
Relag@o dos pagamentos 20 A nota sera proporcional ao re-
100%

efetuados sultado.
Relatério dos itens 20 A nota sera proporcional ao re-

L ; 100%
adquiridos e fornecidos sultado.
10 ETAPAS/FASES DE EXECUCAO

Descricdo da atividade | Set |Out [Nov | De | Ja | Fe | Mar | Ab | Ma | Ju | Jul tﬁé
z n v r i n '

1. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

2. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

3. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

4. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

5. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

6. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

7. Pagamento da folha
salarial e demais encargos




dos colaboradores

8. Pagamento da folha X
salarial e demais encargos !
dos colaboradores

9. Pagamento da folha o
salarial e demais encargos 3
dos colaboradores

10. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

11. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

12. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

13. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

14. Pagamento da folha
salarial e demais encargos
dos colaboradores

15. Fechamento e
apresentagdo dos
relatérios  previstos na
prestagdio de contas e
metas qualitativas

11 DA VIGENCIA
O presente Plano Operativo vigoraré pelo periodo de dia 01 de setembro de 2024

a 31 de agosto de 2025.

As modificagdes na programagdo de que trata este POA, tanto para inclusdo,
quanto para alteragdo ou interrupgdo de agdes e servigos pactuados, s6 poderdo ocorrer

por meio de Termo Aditivo.

Nova Venécia/ES, 30 de julho de 2024.
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ANDRE WILER SILVA FAGUNDES
PREFEITO - MUNICIPLO DE NOVA VENECIA
CONTRATANTE

FUNDO MUNICIPAL DE SAFDE DENOVA VENECIA - CONTRATANTE
~ JUSIEL SANTANA
SECRETARIQ MUNICIPAL DE SAUDE

SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
HOSPITAL SAO MARCOS
CONTRATADO



quarta-feira, 04 de Setefbro de 2024

Publique-se e Cumpra-se.

Jjoilson Broedel
Presidente da Camara Municipal de Viana
Protocolo 1394173

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Sailide de Mucurici

EXTRATO DE CONTRATO N° 014/2024
DISPENSA DE LICITACAO N° 023/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 003473/2024

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
MUCURICI/ES.

Contratada: DANIEL BATISTA SEGOVIA ME, inscrita
sob CNPJ] n®

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacao de
servicos de coleta, transporte e destinagdo final de
residuos solidos hospitalares para atender a Unidade
Mista de Internagdo -UMI e as Unidades Basicas de
Salde - UBS's deste municipio.
VALOR GLOBAL: 14.500,00
quinhentos reais).

VIGENCIA FINAL: Este Contrato vigorara da
assinatura ateé 30 de janeiro de 2025.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021, Art.
75, Inciso 1.

ID CidadES Contratagoes ne
2024.049E0500001.09.0022

Mucurici/ES, 02 de setembro de 2024

(quatorze mil e

Emanuele Rodrigues da Silva
Gestora do FMS
Protocolo 1394019

Fundo Municipal de Satide de Nova Venécia

Termos

TERMO DE CONVENIO N° 09/2024

PROCESSO N° 600729/2024 ,
CONCEDENTE: O MUNICIPIO DE NOVA VENECIA,
POR INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
CONVENENTE: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO
CAMILO “HOSPITAL SAO MARCOS” DE NOVA
VENECIA.

CNPJ: _ )

DO OBJETO: O presente convénio tem por objeto
a transferéncia de recursos financeiros, referentes
as Portarias GM/MS n° 2.860, de 28 de dezembro
de 2023 e n° 2.505, de 19 de dezembro de 2023,
do Ministério da Saude, destinados a Sociedade
Beneficente S3o0 Camilo - Hospital Sdo Marcos de
Nova Venécia - ES, no valor de R$ 2.000.000,00
(dois milhdes de reais), para incremento temporario
ao custeio dos servigos de Atengdo Especializada a

Salde, que serdo utilizados para garantir o auxilio
no pagamento da folha salarial e encargos dos
colaboradores que possuem vinculo trabalhista com
a instituicdo (CLT), nos termos do Plano de Trabalho,
constante no Anexo I, o qual se torna parte integrante
e indissociavel do presente instrumento.
VIGENCIA: 01/09/2024 a 31/08/2025
VALOR TOTAL: R$ 2.000.000,00 (dois milhdes
de reais)
Data Assinatura: 30/07/2024.

Protocolo 1394123

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° 42/2023
TOMADA DE PREGO N.° 016/2023
CODIGO CIDADES /ES No

2023.052E0500001,01.0009

PROCESSO ORIGINARIO N° 582460/2023
PROCESSO N° 601486/2024 ,
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
POR INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATADA: FORTALEZA ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA.
CNPI:

DO ADITIVO: Prorrogar o prazo de vigéncia do
contrato n® 42/2023, pelo periodo de 21/09/2024
a 31/12/2024. Prorrogar o prazo de execucdo do
contrato n® 42/2023, pelo periodo de 21/09/2024
a 20/12/2024. Aditivar ao contrato o valor de R$
272.133,21 (duzentos e setenta e dois mil, cento e
trinta e trés reais e vinte e um centavos).
Data Assinatura: 23/08/2024

Protocolo 1394109

Fundo Municipal de Salide de Santa Teresa

Termos

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 516/2022
CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/
ES através do Fundo Municipal de Salde de Santa
Teresa/ES.
CONTRATADA: IGOR PEREIRA OLYMPIO.
OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia contratual
constante na Clausula Segunda do Contrato
Administrativo n® 516/2022, de 20 de setembro de
2024 para até 19 de setembro de 2026.
PROCESSO: 8.747/2024.
Santa Teresa/ES, 06 de agosto de 2024.
FAUSTO COVRE :
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Protocolo 1393916

RESUMO DO SEGUNDO TERMO _DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE LOCACAO
N° 006/2024

CONTRATANTE: O Municipio de Santa Teresa/ES
através do Fundo Municipal De Saude.
CONTRATADA: PROVINCIA NOSSA SENHORA DOS





