ANEXO TECNICO III - RECEITA ESTIMADA INCREMENTO TEMPORARIO DE MAC

1. Arrecadacdo de incremento temporario MAC sera de acordo com o repasse ministerial, utilizado para
pagamento de recursos adicionais de cirurgias eletivas.

2. A execugdo do recurso estd condicionada a efetivo crédito em conta.

ANEXO TECNICO 1V - SISTEMA DE PAGAMENTO

1 REGRAS E CRONOGRAMA DE PAGAMENTO

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma de pagamento ficam estabelecidos os seguintes
procedimentos:

1.1 As modalidades de atividades assistenciais descriminadas no(s) Anexo(s) Técnico(s) n® I - Metas Hospitalares
referem-se a rotina do atendimento a ser oferecido aos usuarios do CONTRATADO.

1.1.1. As atividades assistenciais do CONTRATADO dividem-se conforme especificagdes e quantidades relacionadas
no(s) Anexos(s) supracitados.

1.2 O valor total estimado para a execucdo deste ANEXO é de R$ 14.828.237,46 referente ao valor total de
vigéncia do Anexo Técnico N° I - Metas Hospitalares, conforme especificado na Tabela 01:

1.3 O repasse do Valora Minas néo estd condicionado a metas quantitativas e qualitativas presentes neste contrato
e sim ao regramento que serd estabelecido no TERMO DE METAS N° 873/7224, portanto o valor de
R$1.300.055,72nao consta na tabela 01.

Anexo Técnicol |
- Metas
Hospitalares

 Fontede | Total por Fonte
 Recurso (R$)

Parte Pre-fixada/
Contratualizagao
(composta pelos
servigos de média R$ 5.457.964,54 60 40
complexidade e
incentivos - Fonle
Federal)

Parte Pos-fixada/
Contratualizacdo R$ 5.009.137,20 100 0

Recurso SUS R% 14.828.237,46
(Fonte Federal)

Valora Minas

R$1.300.055,72 40 60
(Fonte Estadual)

Opera Mais CONFORME ANEXO TECNICO DO TERMO
R$ 458.804,79
(Fonte Estadual) DE METAS N°873/7830 DE 2021

Parte Pos-fixada/
Contratualizagéo R$ 2.602.275,21

NA NA
(Recurso

Municipal)

1.3 A Parcela Pré-Fixada é refer%e_abprograma de Reestruturacdo e Contratualizagdo dos Hospitais Filantropicos
no SUS é composta pelos _servicos de media complexidade, pelo INTEGR @S‘E'US entivo de Adesdo a
izaca utrds incentivos repassados regular te pelo Mimdtério da Saudéed s/
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1.3.1 O repasse mensal da parcela Pré-Fixada esta condicionado ao desempenho hospitalar, sendo que 40% do
valor mensal da parcela estd vinculado ao cumprimento das metas de qualidade e 60% do valor mensal da
referida parcela vinculado ao cumprimento das metas quantitativas, conforme parametros definidos no item 1.2 -
Tabela 1 deste Anexo;

1.4 O repasse do valor correspondente a Parcela Pés-fixada do Programa de Reestruturacgdo e Contratualizacao
dos Hospitais Filantrépicos no SUS referem-se aos procedimentos de Alta Complexidade do Fundo MAC, Cirurgias
Eletivas e aos procedimentos do Fundo de Agdes Estratégias e de Compensagdo - FAEC, se dara da seguinte
maneira:

1.4.1 Financiamento FAEC: o valor serd repassado a posteriori (pés-producdo, processamento pelos sistemas
SIASUS e SIHD e aprovacdo) de acordo com a producdo mensal e apenas concomitantemente a respectiva
transferéncia financeira do Fundo Nacional de Salde - FNS para o Fundo Municipal de Saude - FMS.

1.4.2 Financiamento MAC de Alta Complexidade: o valor serd repassado pos-produgdo, processamento pelos
sistemas SIASUS e SIHD e aprovacdo pela Secretaria Municipal de Saude - SMS, respeitado o teto financeiro
municipal.

1.5 Os pagamentos ao CONTRATADO dar-se-do na seguinte conformidade:

1.5.1 O valor total referente ao Programa Reestruturacdo e Contratualizagdo dos Hospitais Filantropicos no SUS
serd repassado em parcelas mensais, conforme crédito em conta do Fundo Municipal de Salde;

1.5.2 O valor correspondente a Parcela Quantitativa estd vinculado a avaliagdo do cumprimento das metas de
atividades assistenciais pactuadas, conforme estabelecido no(s) Anexo(s) Técnico(s) n® I - Metas Hospitalares,
parte integrante deste TERMO;

1.5.3 O valor correspondente a Parcela Qualitativa estd vinculada a avaliagdo da parte qualitativa, conforme
estabelecido no(s) Anexo(s) Técnico(s) n® I - Metas Hospitalares, parte integrante deste TERMO, no item
Indicadores de Qualidade dos Servigos;

1.5.4 As parcelas mensais serdo pagas da seguinte forma:

a. O repasse sera realizado até 5° dias uteis apdés o crédito em conta dos recursos do SUS - parcela Pre-
fixada/Contratualizagao.

b. Até o décimo dia Gtil do segundo més subsequente ao de referéncia para os recursos do SUS - parcela
Pés-fixada/Contratualizacdo, respeitados eventuais atrasos no repasse do Fundo Nacional de Saude - FNS
para o Fundo Municipal de Salide - FMS.

2 SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO

2.1 AVALIAGAO E VALORACAO NA PARTE QUALITATIVA

2.1.1 As metas e os valores percentuais pactuados no item Indicadores de Qualidade do Anexo Técnico n® I -
Metas Hospitalares serdo utilizados para o célculo do valor da Parcela Qualitativa, a ser paga de acordo com a
meta e a valoragao de cada um dos indicadores.

2.1.2 O desempenho alcancado pelo hospital em cada uma das avaliagdes quadrimestrais impactara nos valores
do incentivo a serem repassados a partir do 3° més do quadrimestre subsequente, perdurando por 4 meses.

2.1.3 O processo de acompanhamento ird considerar indicador e metodologia para calculo de meta constantes no
Anexo Técnico n°® I - Metas Hospitalares.

2.1.4 O valor a ser pago referente a cada indicador que compde a Parcela Qualitativa dar-se-a conforme a Quadro
11.

-1 mo:cmones DE QUALIDADE
" VALOR A PAGAR

{[(Resultado,r‘Meta} x 100] x parte varaévél do recurso}

QUADR!

Resultado Atingido

Unidade de medida: percentual (%)

2.1.5 O valor da parte varidvel do recurso sera calculado a partir do desempenho relativo ao indicador detalhado
no Anexo Técnico n® I - Metas Hospitalares, dividindo-se o resultado alcangado no periodo avaliatorio sobre a

meta do hospital, a seguir multiplicando-se o resultado por 100 e, a partir deste per baicant;ado calculando-
se o valor proporcional correspond m relacdo a parcela qualitativa do con{(at chNTRATA[y devera




3 AVALIACAO E VALORACAO NA PARTE QUANTITATIVA

3.1 O acompanhamento quantitativo terd como fonte de dados as bases oficiais de produgdo do Ministério da
Saude (SIH e SIA).

3.2 A avaliacdo e analise das atividades assistenciais contratadas no ANEXO TECNICO I - METAS HOSPITALARES
serdo efetuadas conforme explicitado no- QUADRO 05 (ANALISE DOS INDICADORES DE QUALIDADE DO
SERVICO), anexa neste termo. Os ajustes serdo realizados em relagdo as atividades assistenciais contratadas e
gerar8o uma variagdo proporcional no recurso financeiro da Parcela Quantitativa a ser repassada ao
CONTRATADO:

3.2.1 Na avaliacdo em que o CONTRATADO né&o atingir 60% (sessenta por cento) das metas pactuadas, o repasse
dos recursos sera de acordo com sua produgdo apresentada.

3.2.2 O acompanhamento quantitativo financeiro terd como fonte de dados as bases oficiais de producdo do
Ministério da Saude - Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA) e Sistema de Informagdo Hospitalar (SIHD) a
partir da apuracdo da producdo APROVADA na média complexidade.

3.2.3 O percentual de desempenho apurado com base em cada sistema de informacdo (SIA e SIHD)
correspondera ao recebimento proporcional de recursos do valor pré-fixado, conforme definido nas faixas abaixo:

DESEMPENHO (MEDIA DA PRODUCAO NO PERIODO PERCENTUAL CORRESPONDENTE (FAIXA)
AVALIADO EM RELACAO AMETA %) | g e
Abaixo de 70% % Equivalente & pontuacao obtida
70% a 80% 80%
81% a 90% 90% _,
91% a 100% 100% |

3.2.4 Os percentuais supracitados serdo apurados e aplicados separadamente para os valores financeiros
correspondentes as metas classificadas como ambulatoriais e de média complexidade (MCA) e Hospitalares de
Média (MCH) e incentivos. Para esses Ultimos o percentual correspondente sera obtido a partir da divisao entre
producdo ambulatorial e hospitalar e meta contratual.

3.2.5 A Comissdo de Acompanhamento de Contratualizacdo, devera analisar as metas quantitativas financeiras
para fins de identificacdo da faixa de produgdo em relagdo ao teto financeiro contrato e, consequentemente, para
o impacto no repasse dessa parcela dos recursos.

4, COMISSAO DE AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

1. A Comissdo de Acompanhamento de Contratualizacdo mencionada no “caput” sera composta de 2 (dois)
representantes da CONTRATADA, 7 (sete) representantes da CONTRATANTE e 1(um) representante da SRS-MG e
1 (um) representante do Conselho Municipal de Salude, devendo reunir-se quadrimestralmente para avaliagdo dos
resultados das metas pactuadas, demonstrando a tendéncia do cumprimento da producdo de servigos e
indicadores, podendo propor modificacdes nas cldusulas do CONTRATO desde que essas ndo alterem seu objeto,
bem como propor novos indices de avaliagdo no Plano Operativo.

2. As atribuicdes desta Comissdo serdo de acompanhar a execugdo do presente CONTRATO, principalmente no
tocante ao cumprimento das metas estabelecidas no Plano Operativo e avaliagdo da qualidade da atengao a saude.
Incluindo atribuicdo de avaliar justificativa por ndo cumprimento de meta para alterar ou acatar indicadores nao
cumpridos, desde que apresentado plano de agdo quando aplicdvel e devidamente homologado pelo Gestor
Municipal de Saude;

3. Caberd & CONTRATADA comunicar a CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura deste
CONTRATO, a designacdo de seus representantes na Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagao;

4, Caberd & CONTRATANTE publicar no Didrio Oficial do Municipio, em até 10 (dez) dias apds a assinatura deste
CONTRATO, a ato de designacdo da Comissdo de Acompanhamento de Contratualizacao;

5. Os resultados atingidos na execucdo do CONTRATO deverdo ser analisados pela Comissdo de Acompanhamento

"e Avaliacdo quadrimestralmente; /

6. A Comissdo de Acompanhamento de Contratualizacdo emitira relatério conclusivo quadrimestralmente sobre os
resultados atingidos, com base Wres de desempenho e de qualidade estabelecidos no Plano Operativo, i

bem como registrard em Ata; -~ P JURJ
7. A CONTRATADA fica q_bri’gad forneeer a Comissao de Acompanhamentge ontratlﬂ(@aﬁiéo e ao responsavel
i signado pela/CONTR ANTE, as informacdes necessa ias ae'cu mento de suas _ﬁiidades;
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8. O representante da CONTRATANTE devera registar em Ata todos os atos da Comissdo de Acompanhamento,
comunicando a CONTRATADA eventual inconformidade na oferta de servigos e na qualidade da atencdo prestada;
9. A existéncia da Comissdo mencionada nesta Clausula ndo impede nem substitui as atividades proprias do
Sistema Municipal de Auditoria e da Regulagdo da CONTRATANTE;

10. O mandato da Comissdo designada sera compativel com a vigéncia deste CONTRATO, devendo qualquer
alteracdo da sua composigdo ser homologada pelas partes.

ANEXO TECNICO V - TABELA

1 Tabela de procedimentos com AIH vinculada ao saldo de PPI.

2 Enquanto houver saldo de AIH o procedimento seré custeado conforme tabela 1.

3 Em caso de extrapolamento de AIH da PPI o valor da PPI serd custeado pelo programa "Opera Mais”
conforme Tabela 2.

4 Os recursos adicionais das referidas tabelas serdo custeadas pelo “Incremento MAC” conforme Anexo 3.
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