FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONTRATO N° 06/2025

PROCESSO N’ 608262, DE 13 DE JANEIRO DE 2025.
INEXIGIBILIDADE: 01/2025
CODIGO CIDADES TCE/ES N° 2025.052E0500001.10.0001

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE NOVA
VENECIA POR INTERMEDIO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
NOVA VENECIA-ES E A ENTIDADE
FILANTROPICA SOCIEDADE
BENEFICENTE SAO CAMILO, NOS
TERMOS DA HABILITACAO PARA
UNIDADE DE INTERNACAO EM
CUIDADOS PROLONGADOS (UCP).

O MUNICIPIO DE NOVA VENECIA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por
intermédio do  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ n°
I . scdiado na Rua Ibiragu, n° 26, Bairro Margareth, CEP: 29830-000,
Nova Venécia/ES, designado abreviadamente como CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito MARIO SERGIO LUBIANA,
brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio e pelo Secretdrio Municipal
de Satde CELSO RUELA ALBINO, brasileiro, residente e domiciliado neste
Municipio, e de outro lado a SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
“HOSPITAL SAO MARCOS” DE NOVA VENECIA, inscrita no CNPJ sob o n°

estabelecida na Rua Parand, n® 164, Bairro Beira Rio. Nova
Venécia/ES, CEP: 29.830-000, telefone: 3383-7230, doravante denominado
CONTRATADO, neste ato representado pelo presidente, o Senhor MATEUS
LOCATELLI, administrador, domiciliado na Avenida Pompéia, n° 888, Vila Pompéia,
Sdo Paulo/SP, resolvem celebrar o presente CONTRATO, regendo-se pela Lei n°
14.133/2021, Portaria GM n° 3.925, de 23 de maio de 2024, e Portaria de Consolidagio
n° 6 de 28/09/2017 e suas alteragdes no que couber, mediante as seguintes cldusulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

.. O objeto do presente contrato é a prestacio de servigo por meio de incentivo

financeiro a ser incorporado ao limite financeiro de Média e Alta Complexidade - MAC
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

do Municipio de Nova Venécia no Estado de Espirito Santo, conforme Portaria GM/MS
n° 3.925, de 23 de maio de 2024, que habilita a Sociedade Beneficente Sao Camilo —
HOSPITAL SAO MARCOS, em Unidade de Internagao em Cuidados Prolongados

(UCP) dos municipes de Nova Venécia e Regido.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES GERAIS

2.1 — Na execucdo do presente Contrato, os participes deverdo observar as seguintes

condigdes gerais:

[ — Elaboragdo de protocolos de transferéncia de pacientes em obediéncia aos critérios

clinicos e legais deste ato.
II — Gratuidade das acdes e dos servigos de saude executados no ambito deste Contrato;

Il — A prescrigio de medicamentos deve observar a Relagdo Nacional de
Medicamentos — RENAME, excetuadas as situagoes aprovadas pela Comissao de Etica
Médica do Hospital. Para a prescri¢ao de medicamentos ou formulas nutricionais, 0s
profissionais mencionados deverdo ainda observar os critérios estabelecidos na Lei

Estadual n° 10.987/2019;

IV — Atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagdo do

SUS e em conformidade com o pactuado no Plano Operativo Anual - POA;

V — Observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos

estabelecidos pelo Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS;

VI — Estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para as atividades de saude

decorrentes desse Contrato, conforme POA;

VII — Integrar a Regido Norte de Saide, disponibilizando no ambito do SUS unidade de
internagdo em cuidados prolongados (UCP)conforme art. 1° da Portaria GM n® 3.925, de
23 de maio de 2024; M

VIII - O CONTRATADO devera disponibilizar para cadastramento no; Cadastro /\ | .
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£ 2
Avenida Vitoria, 347, Centro - Nova Venécia - ES - CEP: 29.830-000 - Fone: (27) 3752-9005
Home-page: http:\\www.novavenecia.es.gov.br Email: licitacao@novavenecia.es.gov.br



K Eay

~ ST

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nacional de Estabelecimentos de Satde — CNES, a totalidade de seus servigos
hospitalares e ambulatoriais, bem como a descricio dos equipamentos € recursos
humanos, préprios e terceirizados, através de comunicagdo formal ao setor de Controle

e Avaliagdo da Secretaria Municipal de Satde de Nova Venécia.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS ENCARGOS COM UNS

3.1 — Sao encargos comuns dos participes:

a) Elaboragdo de protocolos e rotinas técnicas para melhor atendimento:
b) Elaboragio do Plano Operativo Anual;

c) Educagdo permanente de recursos humanos;

d) Aprimoramento da atengdo & satide adequando-se as novas tecnologias;

e) O desenvolvimento de estratégias para o cumprimento das metas estabelecidas no

POA.

CLAUSULA QUARTA — DOS ENCARGOS ESPECIFICOS

4.1 —Para a consecucao do objeto expresso na clausula primeira, compete:
4.1.1 -DO CONTRATADO

a) O Contratado compromete-se a executar as acdes necessérias a consecugdo do objeto
deste contrato, contendo equipe de médicos, enfermeiros e técnicos em enfermagem
compativel com o porte da enfermaria clinica de retaguarda nas 24 horas durante todos

os dias da semana;

b) Garantir o acesso através do Acolhimento com Classificagdo de Risco baseado no

Humaniza-SUS;

¢) Manter o Nucleo Interno de Regulagdo (NIR) com profissionais especificos para esse

nucleo, entre eles Assistente Social, sob a supervisdo de um coordenador geral;

f
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FUNDO MUNICIPAL DE SA;'JDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
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d) Estabelecer o Nucleo de Acesso € Qualidade Hospitalar (NAQH), nos moldes do art.
28 da Portaria GM/MS n®2.395de 11 de outubro de 2011.

e) Aplicar os recursos transferidos pelo CONTRATANTE na execucao do objeto;

f) Apresentar a0 CONTRATANTE, sempre que solicitado relatorios téenicos e fisico-

financeiros das atividades inerentes aos leitos de retaguarda;

g) Estabelecer ferramentas de gestao clinica, para assegurar e aperfeigoar a qualidade da
atencdo a saude do paciente.

4.1.2 - DO CONTRATANTE

a) Transferir os recursos previstos neste Contrato ao CONTRATADO, conforme

Clausula Sexta deste Termo;
b) Coordenar, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes € 0s servicos do CONTRATADO;

¢) Analisar os relatorios elaborados pelo CONTRATADO, comparando as metas
estabelecidas no Plano Operativo Anual, com os resultados alcangados e 0s recursos

financeiros repassados.

CLAUSULA QUINTA — DO PLANO OPERATIVO ANUAL

5.1 — O Plano Operativo Anual, parte integrante deste Contrato e condigdo de sua
cficcia. devera ser elaborado conjuntamente pelo CONTRATANTE e pelo
CONTRATADO, que devera conter:

a) A disponibilidade dos 15 (quinze) leitos de unidade de internagio em cuidados

prolongados (UCP):
b) A estrutura tecnolégica e a capacidade instalada;

¢) Defini¢do das metas e dos indicadores de qualidade: -
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

d) Descrigdo das atividades de aprimoramento e aperfeicoamento da gestdo hospitalar,
em especial aquelas referentes: a prética de atengdo humanizada aos usuarios, de acordo
com os critérios definidos pela Politica Nacional de Humanizagao do SUS; ao trabalho
de equipe multidisciplinar; ao incremento de agdes de garantia de acesso, mediante o
complexo regulador de atengdo a satde; ao funcionamento adequado do comité de
avaliagdo de mortalidade por grupo de risco, principalmente no que se refere a
mortalidade institucional; 4 implantagdo de mecanismos eficazes de referéncia e contra
referéncia, mediante protocolos de encaminhamento; & definicdo de indicadores para o

acompanhamento de desempenho institucional.

d) Ao incremento de agdes de garantia de acesso, mediante o complexo regulador de

atencdo a saude;

¢) Ao funcionamento adequado do Nucleo de Acesso ¢ Qualidade Hospitalar (NAQH)
para avaliar as agdes periddicas desenvolvidas pela Rede de Urgéncia e Emergéncia,
apresentando pareceres com ideias de melhoria, sempre que necessério, junto aos

processos realizados;
5.2 - O POA tera validade de 01 (um) ano.

3.3 - O POA poderé ser atualizado, em comum acordo entre as partes, por simples

apostila.

5.4 - O POA nos primeiros noventa dias de sua vigéncia, nio poderé sofrer nenhuma

alteracao.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 — O valor estimado para a execu¢do do presente contrato importa em RS$
1.962.331,30 (Um milhio, novecentos e sessenta e dois mil, trezentos e trinta e um

reais e trinta centavos), conforme abaixo especificado:

QUADRO DE DETALHAMENTO

ITEM DESCRICAO VALOR/MENSAL | VALOR/ANUAL

01 Recurso Financeiro referente a - 891.968,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

’7 diferenga dos valores da habilitagdo da
Unidade de Internacdo em Cuidados
Prolongados (UCP), referente
abril/2024 a janeiro/2025, conforme
art. 5° da Portaria GM/MS n° GM n°
3.925, de 23 de maio de 2024.
Habilitagdo de Unidade de Internagéo

(Parcela unica)

em Cuidados Prolongados (UCP) 0,156,858 1R$1.070:352.30
Total RS 89.196,88 R$1.962.331,30 |

6.2 - Os recursos financeiros objetos deste contrato ficam vinculados a disponibilidade
de recursos financeiros repassados ao Fundo Municipal de Satde, mensalmente, pelo

Ministério da Saude.

6.3 - Os recursos para 0 CONTRATANTE, no valor de RS 89.196,88 (oitenta € nove
mil cento e noventa e seis reais e oitenta e oito centavos), constante do item 02, do
quadro de detalhamento financeiro, serdo repassados a0 CONTRATADO mensalmente,
em parcelas fixas até o dia 15 (quinze) de cada més, mediante apresentagdo do
faturamento e de nota fiscal, ao Setor de Controle e Avaliagdo da Secretaria Municipal

de Satde de Nova Venécia.

6.4 — Até o 5° dia util apos a assinatura do contrato, o CONTRATANTE devera efetuar
o pagamento do montante constante do item 01 do detalhamento financeiro, mediante

apresentagdo de nota fiscal.

6.5 - Os recursos financeiros constantes do item 01 correspondem ao repasse dos
valores retidos a partir da 04 (quarta) parcela de 2024, conforme o art. 5° da Portaria
GM n° 3.925, de 23 de maio de 2024.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAQO ORCAMENTARIA

7.1 — Os Recursos do presente Contrato correrdo a conta do orgamento do Fundo

Municipal de Satde para o exercicio de 2025 na seguinte rubrica or¢amentaria:

ORGAO: 080 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10 - SAUDE

SUBFUNCAO: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

PROGRAMA: 0084 — ASSISTENCIA INTEGRAL, AMBULATORIAL E HOSPITALAR

ATIVIDADE: 2.136 = MANUTENCAO E AMPLIACAO DOS
74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONVENIOS/CONTRATOS COM HOSPITAIS E OUTROS PRESTADORES.
ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

FICHA: 674

FONTE DE RECURSO: 160000000000 — TRANSF. FUNDO A FUNDO DE REC. DO
SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - PORT. 3925 LEITOS DE

|CUIDADOS PROLONGADOS

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DO OBJETO

8.1 - O setor competente para receber, autorizar, supervisionar, conferir e fiscalizar o
objeto deste Contrato serd a Secretaria Municipal de Saude, observando o disposto no

artigo 117, da Lei n® 14.133/2021.

8.2 — O CONTRATANTE estabelecera o critério de fiscalizagdo do cumprimento deste
Contrato, por intermédio de servidor a ser nomeado por meio de Portaria do Gabinete

do Prefeito.

8.3 — O CONTRATANTE reserva-se no direito de nio receber o objeto em desacordo
com as especificagdes e condi¢des constantes deste instrumento, podendo aplicar as

penalidades e sangdes previstas ou rescindir o Contrato.

8.4 - A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ou, ainda, resultante de vicios
redibitérios ou emprego de servigo inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
deste, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e

prepostos, em consonancia com os artigos 119 e 120 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

9.1 - O Contrato contard com uma comissio de carater permanente que avaliara a sua

operacionalizagdo.

9.2 - A composigio da referida comissio serd constituida por representantes do
CONTRATANTE, da CONTRATADA e do Conselho Municipal de Satde.

9.3 - A atribui¢do desta comissio sera de acompanhar a execugio do presente Contrato,
i Fd
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Avenida Vitoria, 347, Centro - Nova Venécia - ES - CEP: 29.830-000 - Fone: (27) 3752-9005
Home-page: http:\\www.novavenecia.es.gov.br Email: iicilacao@novavenecia.es.gav.?r /,

(7
Y




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

T

MUNICIPIO DE NOVA VENECIA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

verificando o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Operativo Anual - POA e

a avaliagdo da qualidade da atengao 4 saude dos usuarios.

9.4 - A Comissio de Acompanhamento do Contrato sera criada pelo CONTRATANTE
até 30 (trinta) dias apos a publicagdo deste termo, cabendo 2 CONTRATADA e ao
Conselho Municipal de Saude, neste prazo, indicar ao CONTRATANTE os seus

representantes.

95 - A CONTRATADA fica obrigada a fornecer a Comissio de Acompanhamento
todos os documentos e informagdes necessarias 20 cumprimento das finalidades

descritas no presente contrato, em atendimento a0 que se refere o item *9.3”.

9.6 - A existéncia da Comissdo mencionada nesta clausula ndo impede nem substitui as

atividades proprias do Sistema Nacional de Auditoria (Federal, Estadual e Municipal).

9.7 - A CONTRATADA franqueara livre acesso aos servidores do sistema de controle
interno e externo ou a autoridade delegada, a qualquer tempo ¢ lugar, a todos os atos €
fatos praticados, relacionados a este Contrato, quando em missdo de fiscalizagdo ou

auditoria.

CLAUSULA DECIMA — DOS DOCUMENTOS INFORMATIVOS

10.1 — O CONTRATADO se obriga a encaminhar ao CONTRATANTE, nos prazos

estabelecidos, os seguintes documentos ou informagaes:

a) Relatorio Mensal das atividades desenvolvidas, conforme programagio definida pelo

POA (Plano Operativo Anual);
b) Relatorio Anual, contendo informagdes sobre a execugdo do presente Contrato;

c) Prestar informagdes eventualmente necessarias para a elaboragdo de

projetos/atividades que qualificam a saude no municipio;

d) Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES), o
Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informagdes Hospitalares

(SIH), ou outro sistema de informagdes que venha a ser implementado no dmbito do
Vs
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Sistema Unico de satde (SUS).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

I1.1 — O presente Contrato podera ser alterado mediante celebracdo de Termo Aditivo,

ressalvado o seu objeto que nido pode ser modificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1 — O presente contrato podera ser rescindido total ou parcialmente pelo
CONTRATANTE quando ocorrer o descumprimento de suas cléusulas ou condigdes,

em especial:

a) Pela indisponibilidade dos leitos de unidade de internagdo em cuidados prolongados

(UCP);

b) Pelo fornecimento das informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios

ao CONTRATANTE;

¢) Pela ocorréncia de fatos imputados a0 CONTRATADO que venham a impedir ou

dificultar 0 acompanhamento, avaliagdo e auditoria pelos 6rgdos competentes;
d) Pela ndo entrega dos relatérios mensais e anuais.

Pardgrafo Unico — O Conselho Municipal de Satde podera manifestar-se sobre a
rescisdo deste Contrato, devendo avaliar os prejuizos que esse fato podera acarretar para

a populagdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 —No caso de inexecugio total ou parcial das metas estabelecidas no POA e demais
clausulas apresentadas no presente Contrato, serio aplicadas, no que couber, as

penalidades previstas na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DENUNCIA

14.1 — Qualquer um dos participes poderd denunciar o presente Contrato, com

comunica¢do do fato, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,

f s
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

devendo ser respeitado o andamento de atividades que nao puderem ser interrompidas
neste prazo ou que possam causar prejuizos a saude da populagdo, quando entdo sera

respeitado o prazo de 90 (noventa) dias para o encerramento deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 — Fica definido que as questdes que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo
pelos participes, serao encaminhadas ao Conselho Municipal de Satde, sem prejuizo de

prévia comunicagao e autorizaciao do Ministério da Satde.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1 - O presente contrato serd publicado, em resumo, nos Diarios Oficiais do Estado e
da Unido, dando-se cumprimento ao disposto no art. 94 da Lei n® 14.133/2021 e suas

alteragdes posteriores, correndo a despesa por conta do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA VIGENCIA

17.1 - O presente Contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da

assinatura, com inicio em_27/01/2025 a 27/01/2026. podendo de comum acordo,

mediante termo aditivo, ser prorrogado seu prazo de vigéncia e valor por igual periodo.

17.2. - Os efeitos financeiros do presente contrato vigoram a partir da 04" (quarta)

parcela de 2024, conforme o art. 5° da Portaria GM n° 3.925, de 23 de maio de 2024.

CLAUSULA DECIMA OITAVA-DO FORO

18.1 — Fica eleito o foro da Comarca de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, para
dirimir quaisquer dividas ou contestagao oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento. renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual

teor, valor e forma, para que produza os efeitos de direito.
Nova Venécia-ES, de 27 de janeiro de 2025.
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7N\
MARIO SERGIO LUBIANA
PREFEITO
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA

CONTRATANTE

CELSO RUELA ALBINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA VENECIA
CONTRATANTE

(B

SOCIEDADE BENEF%CE&TE SAO CAMILO
HOSPITAL SAO MARCOS
CONTRATADO
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FUNDO MUNICIPAL DE SA!'JDE
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ANEXO 1

PLANO OPERATIVO ANUAL - 2025
UNIDADE DE INTERNACAO EM CUIDADOS PROLONGADOS (UCP)
—
“‘H-_:.'_/‘ =<

SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
“HOSPITAL SAO MARCOS”

Contrato n® 06/2025
Processo originiario n® 608262/2025
Competéncia: 27/01/2025 a 27/01/2026.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

1. DA IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

HOSPITAL CNPJ

Sociedade Beneficente Sio Camilo “Hospital Sdo Marcos”

Endereco Municipio UF CEP

Rua Parana, n° 164, Bairro Beira Rio Nova Venécia ES 29830-000
Macrorregido SRS CNES

Norte Sdo Mateus 2484943

Telefone Fax E-mail

(27) 3383-7200 (27) 3383-7230 administracao@saocamilo-hsm.com.br

Nome do Responsivel
Mateus Locatelli

Funcio
Professor Periodo de execucio
CI (jrgﬁo expedidor 12 meses
P
anco Agéncia Conta Corrente Praga
Caixa Econdmica 0556 815 | Nova Venécia

Missio

Cuidar da vida e valoriza-la, contribuindo para a sustentabilidade da Instituicio Camiliana, em
beneficio da sociedade.

Valores

Espiritualidade, Comprometimento Profissional. Compromisso Social, Etica, Valorizacio do
Conhecimento, Valorizacio da Vida, Humanizacgao, Sustentabilidade e Carisma Camiliano.

Perfil assistencial, papel da institui¢io e inser¢iio articulada e integrada com a rede de
servigos de satide do SUS:

Capacidade instalada:
OBSTETRICIA: 04 leitos:
CIRURGICA: 04 leitos:
CLINICA MEDICA: 34 leitos:
PEDIATRIA: 12 leitos:

ALA PARTICULAR: 13 leitos:
ISOLAMENTO: 01 leito;
SAUDE MENTAL: 08 leitos:
TOTAL: 76 leitos.

Perfil Assistencial: As entidades camilianas se empenham na busca incessante de conhecimentos
humanos através da ética, capazes de garantir a utiliza¢do racional dos recursos disponiveis em
beneficio da humanizagio e da qualidade dos servigos prestado & comunidade, segundo os ideais da
Sao Camilo.

Estrutura Tecnolégica e Capacidade Instalada: Média de cirurgias a0 més: 120 cirurgias; Média
de atendimentos de urgéncia e emergéncia; 3.800 atendimentos; Porcentagem destina ao
atendimento pelo SUS: 82%; Corpo clinico: 34 profissionais; Colaboradores: 134 funcionarios:
| Média de partos/més: 65 partos.

2. DA CARACTERIZACAO GERAL DA INSTITUICAO

A Sociedade Beneficente Sio Camilo — Hospital Sdo Marcos foi fundado em junho de
1959 na cidade de Nova Venécia, onde somente no ano de 1982 iniciou a administrar;:?io/ por%_. =

parte da Sdo Camilo. =5

ISR SN
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Atualmente o Hospital Sao Marcos possui diversas especialidades médicas, entre elas,
Anestesiologia (Anestesia), Andlises Clinicas e Patologicas (Exames Laboratoriais), Angiologia
(tratamento médico de doengas que envolvem veias e artérias), Cirurgia Geral e Vascular,
Clinica Médica, Diagnostico por Imagem (Raio-x, Tomografia, Ultrassonografia), Ginecologia-
Obstetricia, Mamografia, Ortopedia, Psiquiatria, Pediatria e demais especialidades médicas.

Além disso, contam com 65 leitos para internagdes, uma média de 120 cirurgias ao mes,
6.000 atendimentos no pronto-socorro por més (atendendo toda a populagdo de Nova Venécia e
municipios vizinhos) com Acolhimento e Classificagio de Risco, 134 colaboradores
(enfermagem, administrativo, nutrigao, higienizagdo e limpeza, faturamento, apoio €
manutengdo, radiologia, farmacia, etc.). 60 médicos (corpo clinico) e uma média de 76 partos
por més, sendo referéncia da Rede Cegonha em Risco Habitual para os municipios de Nova
Venécia, Vila Pavio e Boa Esperanga. Além da Rede Cegonha, esta inserido também na Rede
de Urgéncia e Emergéncia - RUE, com 20 leitos de retaguarda, e ainda na Rede de Atengao
Psicossocial - RAPS, com 08 leitos de Saide Mental.

Para fins de realizacdo dos servigos, objeto deste contrato, 0 CONTRATADO utilizara
sua capacidade fisica instalada, servios e equipamentos, proprio ou terceirizado e recursos
humanos, conforme as informagdes descritas nos quadros abaixo:

Quadro I — Caracterizagdo Geral do Hospital

[ CARACTERIZACAO GERAL DO HOSPITAL

: : ()
E)o de Estabelecimento (X) Geral Especializido
] Natureza ( ) Pubica (X) Filantrépico () Privado _l
@mero de Leitos Geral: 62 SUS: 49 |
2 - B h _|
E"“ igo.de Urgenciae (X)Sim () Nio (X) Porta Aberta
mergéncia
() Referenciado |
Servio de Maternidade (X)Sim () Ndo Se sim, habilitado em

GAR
() Sim (X) Nao |

Habilitagdo em Alta
Complexidade

( )Sim (X) Nio Quais:

[Namero de Leitos de UTI Tipo 1T () Adulto () Pedidtrico _ ( ) Neonatal () UCO |

Nuamero de Leitos de UTI Tipo

1 ( ) Adulto ( ) Pediatrico ( )Neonatal ( )UCO

|

mmcr(;ﬁo nas Redes Tematicas (X) Sim ( )Nao
de Sande Se sim, quais:
Rede Estadual Materno

| Infantil:
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Rede Cegonha - Maternidade de Risco Habitual

Rede Bem Nascer
Rede de Urgéncia e Emergéncia
Rede de Atengédo Psicossocial

Quadro II - Distribui¢do quantitativa dos ambientes ativos que compdem as Unidades de

Produgido de Servigos (UPS) em setembro de 2024,

UPS AMBIENTES QUANTIDADE
Urgéncia/Emergéncia
Consultorios Médicos 2
Sala de Atendimento Pediatrico 1
Sala de Curativo 1
Sala de Pequena Cirurgia 1
Sala de Repouso/Observagio -
diferenciado !
Ambulatorio

Clinicas indiferenciadas 1

Sala de Nebulizagdo

Hospitalar - Centro Cirurgico

Sala de Cirurgia 2
Sala de Recuperagio 1
Hospitalar - Centro Obstétrico
Sala de Cirurgia 2
Sala de Curetagem 1
Sala de Parto Normal 1
Sala de Pré-Parto %
Unidade de Internacao/Leitos

Existentes SUS
Clinica Médica/Retaguarda 27 23
Clinica Pediatrica 15 12
Clinica Cirtrgica 7 4
Clinica Obstétrica 7 4
Sande Mental 8 8
Leito de Isolamento 1 1

Fonte:

Relatério Hospital Sdo Marcos

Quadro III - Equipamentos existentes e/ou terceirizados pelo CONTRATADO, disponiveis

para a assisténcia a sande.

EQUIPAMENTOS QUANTIDADE
Equipamentos de Diagnostico por Imagem
Raio X 1/
Raio X Portatil 1
Tomografia 1

Avenida Vitoria, 347, Centro - Nova Venécia - ES - CEP: 29.830-000 - Fone: (27) 3752-9005
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Ultrassom Convencional

Equipamentos de Infra-Estrutura

Grupo gerador

Equipamentos por Métodos Opticos

Endoscopio Digestivo

Equipamentos por Métodos Graficos

Eletrocardiografo

Equipamentos para Métodos Manutengdo da Vida

Berco aquecido

Bomba de Infusdo

Desfibrilador

Equipamento de Fototerapia
Incubadora

Monitor de ECG

Monitor de Pressdo (ndo invasiva)
Reanimador Pulmonar / Ambu
Respirador / Ventilador

N~ OO = =] o0 W

Fonte: Relatorio Hospital Sao Marcos

Quadro IV-Recursos Humanos

CARGO

N°DE

PROFISSIONAIS

Assistente Administrativo
Assistente Social

Atendente de Farmacia Balconista
Auxiliar de Escritorio. em Geral
Auxiliar de Faturamento

Auxiliar de Lavanderia

Auxiliar de Manutengdo Predial
Auxiliar nos Servigos de Alimentagdo
Cirurgido Dentista Clinico Geral
Contador

Cozinheiro de Hospital

Diretor Administrativo

Diretor de Servigos de Saude
Enfermeiro

Farmacéutico

Faxineiro

Fisioterapeuta Geral
Fonoaudiologo

Gerente de Compras

Gerente de Departamento Pessoal

Gerente de Projetos e Servicos de Manuten¢do

—_ P = e e B LR D = o L = = ) = s N s b = —

Avenida Vitoria, 347, Centro - Nova Venécia - ES - CEP: 29.830-000 - Fone: (27) 3752-9005
Home-page: http:\\www.novavenecia.es.gov.br Email: licitacao@novavenecia.es.gov.br

e




LW ¥y

iy yyiis
S T Wy
i W

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Gerente de Servigos de Satde 2
Gerente Financeiro 1
Jardineiro 2
Médico Anestesiologista 11
Meédico Angiologista/Cirurgia Vascular 1
Meédico Cardiologista 1
Médico Cirurgido Geral 14
Médico Clinico 20
Médico em Endoscopia 1
Médico em Radiologia e Diagnostico por Imagem 2
Médico Ginecologista e Obstetra 7
Médico Oftalmologista 1
Meédico Ortopedista e Traumatologista 2
Meédico Pediatra 2
Médico Psiquiatra 1
Pedreiro 1
Psicologo Clinico 1
Recepcionista, em Geral 13
Secretaria Executiva 1
Técnico de Enfermagem 40
Técnico em Patologia Clinica 1
Técnico em Radiologia e Imagenologia 6

ey

Técnico em Seguranca do Trabalho
TOTAL 197
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Os profissionais descritos na tabela acima estdo de acordo com o Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saide (CNES). Os profissionais médicos sio contratados de maneira
auténoma, jé o Psicélogo Clinico, Fisioterapeuta e Fonoaudiélogo, sio contratados mediante os
programas de incentivos do Ministério da Satde (Rede Cegonha, Leitos de Retaguarda e Leitos
de Saude Mental), sendo mantidos enquanto os referidos programas existirem. Os demais
profissionais sdo contratados em regime celetista.

3. CARACTERISTICA GERAL DOS SERVICOS E ATIVIDADES PACTUADAS E
CONTRATADAS

O Hospital Sdo Marcos devera disponibilizar 15 (quinze) leitos de unidade de
internag@o em cuidados prolongados (UCP), para quadros clinicos de média complexidade, com
énfase na qualidade e humanizagdo da assisténcia prestada.

O Hospital deve adotar as recomendagdes registradas no SAIPS para cadastro dos leitos

de unidade de internagdo em cuidados prolongados (UCP), conforme documento anexo, desde a
area fisica, 4 equipe médica, Fonoaudidlogo (30 hs), Fisioterapeuta (60 hs/semana), Assistente
Social (20hs/semana), Psicologo (20 hs/semana) e equipe de enfermagem resp?nséveis pela
assisténcia. / Ty
1 L ‘_/
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Dever-se-4 dar énfase ao protocolo de transferéncia dos pacientes de hospitais de Alta
Complexidade e Emergenciais para o Hospital Sdo Marcos com leitos de unidade de internagdo
em cuidados prolongados (UCP), em obediéncia aos critérios legais e clinicos que asseguram a
transferéncia dos pacientes, desde o consentimento do mesmo e/ou familiar responsavel, a
estabilizacdo clinica do paciente acompanhada do relatério resumido do caso. Dessa forma, os
pontos de referéncia do Hospital Sdo Marcos acontecerdo da seguinte forma:

GRADES DE REFERENCIA

Municipic  Pontosde | Perfil (NES |GESTAO |

Atencdo & |
Soide | i

[Sho Mateus bei.u_'lrddtldk [10%entosde | ESTADUAL i
| Terciaria UTl '
| Hospital Reberto ks g l
PONTOS DE Arnizaut Silvares | Cirurgia Geral |
ATENCAO . _ Tramautologia |
| Cargiclogia I

| Naurocirurgia
|

Nova Venécia | Secunddriae | Porta de MUNICIPAL |
s e Terciaria | entradsa :
Hospital Sdo |
Marcos | Retaguarda
GRADE DE clinica ?
REFERENCIA [ . | | .
Barrz de Sap Secundariae | 10leitnsde | ESTADUAI
| Francisco Tercidria uTl |
! ;Crruzgia Geral

|
| Tramautologia

Vil Velh ‘Secundariae  Unidadede | ESTADUAL |
o Terciaria : RF?bisrta';&n !
| ) | Fisicn-Matora |

| Reabilitagde |

| Fisica do Fspirito | ;
| Santo - CREFES | ;
| .

Vale ressaltar, que de acordo com a proposta SAIPS n° 199926, os municipios de
referéncia para o Hospital Sao Marcos serdo: Nova Venécia, Pinheiros, Boa Esperanca, Jaguar¢
¢ Vila Pavdo, caso esses municipios ndo consigam referenciar pacientes para garantia da
ocupagdo sera destinado ao demais municipio da regido norte, em seguida estende-se a todo
estado do Espirito Santo. Cabe a Regulagio estabelecer o protocolo com os critérios clinicos e
legais de transferéncia e, se necessario, contrarreferéncia.

Para internagdo em UCP e HCP, o usudrio podera ser procedente de:
I - unidades de saide hospitalares e ambulatoriais diversas;
11 - unidades ambulatoriais de reabilitacao; e

[11 - atengdo bésica, incluindo-se a atengdo domiciliar, desde que preencha os critérios
de elegibilidade para essa tipologia de cuidado estabelecidos por meio de protocolos de acesso
%
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regulado.

A internagao do usuario em UCP e HCP seguira as definigdes estabelecidas pelo gestor
local de saiide, observado o seguinte fluxo:

[ - a internagdo sera solicitada por uma das unidades de origem descritas no artigo
anterior a Central de Regulagdo, ficando a unidade de origem responsavel pelo usuario até o
desfecho da solicitagdo, mesmo em caso de regime de aten¢do domiciliar;

I - a Central de Regulagdo fard a busca da vaga, considerando-se as informagdes
clinicas e de vulnerabilidades do usuario;

IIT - obtida a vaga, a Central de Regulagio comunicard & unidade de origem a UCP ou
HCP para o qual o usuério devera ser encaminhado; e

IV - a Central de Regulagio e a unidade de origem indicardo o meio de transporte mais
adequado para a transferéncia do usudrio.

Poderé ser admitido em UCP e HCP o usuario em situagdo clinica estavel cujo quadro
clinico apresente uma das seguintes caracteristicas:

[ - recuperagdo de um processo agudo e/ou recorréncia de um processo cronico;

Il - necessidade de cuidados prolongados para reabilitagdo e/ou adaptacido a sequelas
decorrentes de um processo clinico, cirurgico ou traumatoldgico; ou

IIT - dependéncia funcional permanente ou provisoria fisica, motora ou neurolégica
parcial ou total.

Além de apresentar pelo menos uma das caracteristicas descritas no "caput", o usudrio
clegivel para ser admitido em UCP e HCP deverd se enquadrar em pelo menos uma das
seguintes situagdes clinicas:

I - usudrios em suporte respiratério, como ventilagdio mecdnica ndo invasiva,
oxigenoterapia ou higiene brénquica;

Il - usudrios submetidos a antibioticoterapia venosa prolongada, terapia com
antifingicos, dietoterapia enteral ou nasogastrica, portadores de outras sondas e drenos:

I - usudrios submetidos aos procedimentos clinicos e/ou cirirgicos que se encontrem
em recuperagao e necessitem de acompanhamento multidisciplinar, cuidados assistenciais e
reabilitagdo fisico- funcional;

IV - usudrios em reabilitagio motora por Acidente Vascular Cerebral (AVC),
neuropatias, Traumatismo Cranio Encefilico (TCE), Hematoma Sub-Aracnéide Traumatico
(HSAT), Hematoma Sub-aracnoide Espontineo (HSAE) e Traumatismo Raquimedular (TRM);

V - usudrios traqueostomizados em fase de decanulagdo;

VI - usudrios que necessitem de curativos em tlceras por pressdo grau lll e [V;

VII - usudrios sem outras intercorréncias clinicas apos procedimento de laparostomia;
VIII - usudrios com incapacidade transitoria de deambulagdo ou mobilidade;

IX - usuarios com disfagia grave aguardando gastrostomia: ou

X - usudrios, em fase terminal, desde que com agravamento do quadro, quando nio
necessitem de terapia intensiva.

Sdo inelegiveis a internagdo em UCP e HCP os seguintes usudrios;

[ - com episédio de doenga em fase aguda ou critica, em quadro clinicamente instavel:

/ ~19
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I1 - cujo objetivo da internagdo seja apenas a avaliagdo diagnostica; €

I - que necessitem de cuidados que possam Ser prestados em domicilio ¢
acompanhados pelas equipes de atengao basica, inclusive atengdo domiciliar.

A Instituicdo deve garantir a realizagdo de procedimentos diagnosticos e terapéuticos
necessarios a complexidade dos casos, dentre eles os de imagem (tomografia, ultrassonografia
raios-X) e laboratoriais, além das seguintes obrigagoes:

a) Disponibilizar os 15 leitos de unidade de internagdo em cuidados prolongados (UCP)
para esses municipios de referéncia e portas de entradas da regido, ficando a cargo desses

hospitais manter a taxa de ocupagao média minima de 85%, com o controle da Central de Vagas
da Regiio, conforme Plano de Agao Regional da Rede de Atengdo a Urgéncia ¢ Emergéncia;

b) Manter o Nicleo Interno de Regulagio (NIR), dispondo para tanto de profissionais
especificos para esse nicleo, dentre cles Assistente Social, sob a supervisdo de um coordenador
geral;

¢) Estabelecer equipe multidisciplinar composta por enfermeiro, fonoaudidlogo,
psicologo, fisioterapeuta, assistente social e nutricionista, que devem estar a disposi¢ao dos
leitos de unidade de internagdo em cuidados prolongados (UCP), conforme habilitados mediante
a PORTARIA GM/MS N° 3.925, DE 23 DE MAIO DE 2024;

d) Manter equipe de rotina médica composta de enfermeiros e técnicos de enfermagem,
compativel com o porte da enfermaria clinica disponivel na unidade hospitalar.

¢) Estabelecer o Nucleo de Acesso ¢ Qualidade Hospitalar (NAQH), nos moldes do art.
28 da Portaria GM/MS n° 2.395, de 11 de outubro de 2011;

f) Manter Comissdo de Seguranga do paciente, englobando, ademais, o aprimoramento
da Ouvidoria do Hospital, mediante instrumento de pesquisa e satisfagio do usudrio e protocolo
de abordagem de problemas e situagoes selecionadas. Ao fim de cada més, sera enviado
relatério ao Setor de Controle e Avaliagdo com o percentual de satisfacdo de usuarios, bem
como medidas e alternativas a serem adotadas para sanar 0s problemas levantados;

g) Em termos de educagdo permanente, serdo proporcionados, para os trabalhadores do
hospital, momentos visando o desenvolvimento profissional e ao fortalecimento do trabalho
multiprofissional, & diminuigdo da segmentagdo do trabalho ¢ a implantagao do cuidado
integral, além de proposta de orientagdo para cuidadores e familiares;

h) implantadas ferramentas de gestdo clinica, para assegurar e aperfeigoar a qualidade
da atencdo a saude do paciente, entre elas, os protocolos clinico;

i) Apresentar relatrios, mensalmente. das atividades, e anualmente com os dados
estatisticos de ocupagdo e permanéncia que substanciam o contrato;

j) Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), o
Sistema de Informacgdes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informagdes Hospitalares
Descentralizado (SIHD), ou outro sistema de informagio que venha a ser implementado no
ambito do SUS.

k) Implantar a alta hospitalar responsavel, que consiste no processo de planejamento ¢
transferéncia do cuidado de uma unidade de saude (hospitalar ou ambulatorial) para outra(s), de
modo a propiciar a continuidade do cuidado.

1) Elaborar plano terapéutico para os pacientes em cuidados prolongados, que € um
documento construido por uma equipe multiprofissional com a intengdo de, descrever o

tratamento e as recomendagdes médicas para o paciente; &
”
| “—
20
Avenida Vitoria, 347, Centro - Nova Venécia - ES - CEP: 29.830-000 - Fone: (27) 3752-9005
Home-page: http:\\www.novavenecia.es.gov.br Email: licitacao@novavenecia.es.gov.br

-

y 4



YRRy

b SR
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

m) articular conjunta com as equipes de Atengdo Bésica, inclusive as da Atencdo
Domiciliar, para o planejamento da alta hospitalar em tempo oportuno

Os servigos pactuados por este Plano Operativo estdo descritos no Plano de Agdo em
anexo.

4. DO RECURSO FINANCEIRO

O valor estimado para a execucio do presente contrato importa em R$ 1.962.331,30
(Um milhdo, novecentos e sessenta e dois mil, trezentos e trinta e um reais e trinta
centavos), conforme abaixo especificado:

QUADRO DE DETALHAMENTO FINANCEIRO

ITEM DESCRICAO VALOR/MENSAL | VALOR/ANUAL

Recurso Financeiro referente a
diferenga dos valores da habilitagio
da Unidade de Internagio em
o1 Cuidados Prolongados (UCP), i 891.968,80
referente abril/2024 a janeiro/2025, (Parcela (nica)
conforme art. 5° da Portaria GM/MS
n® GM n® 3.925, de 23 de maio de

2024.

02 Habilitagdo de Unidade de RS 89.196,88 R$1.070.362,50
Internagdo em Cuidados Prolongados
(UCP)

Total RS 89.196,88 R$1.962.331,30

De acordo com a Portaria GM/MS N° 3.925, DE 23 DE MAIO DE 2024, que habilita
Unidade de Internacio em Cuidados Prolongados (UCP) e estabelece recurso financeiro do
Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos de Saude - Grupo de Atencdo
Especializada, a ser incorporado ao limite financeiro de Média e Alta Complexidade - MAC do
municipio de Nova Venécia no estado de Espirito Santo, define no seu Art. 4° “O recurso
orgamentario, objeto desta Portaria, correrd por conta do orgamento do Ministério da Salde,
devendo onerar o Programa de Trabalho 10.302.5118.8585 - Atencdo a Saide da Populacdo
para Procedimentos de Média e Alta Complexidade - Plano Orgamentario 0000”.

Os recursos financeiros constantes do item 01 correspondem ao repasse dos valores
retidos a partir da 04 (quarta) parcela de 2024, conforme o art. 5° da Portaria GM n° 3.925, de
23 de maio de 2024.

5. DA VIGENCIA

O presente Plano Operativo vigorara pelo periodo de dia 27 de janeiro de 2025 a 27 de
Jjaneiro de 2026.

As modificagdes na programacgdo de que trata este POA, tanto para inclusdo, quanto
para alteragdo ou interrupgdo de agdes e servigos pactuados s6 poderdo ocorrer por meio de

Termo Aditivo.
7
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Nova Venécia/ES, 27 de janeiro de 2025.

)
. = 2
MARIO SZR(GIO LUBIANA

PREFEITO .
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
CONTRATANTE
CELSO RUELA ALBINO

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA VEN ECIA
CONTRATANTE

0 CAyy,

‘,’? <.
Justing Scatolin

anntendants

BRENO MARTINS““’”ad:‘_di‘;;:??wrzqi:a'- Vong
CELIA:16298778 o fss‘;ea,

3 ! LNAISP 150,53
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SOCIEDADE BENEFICENTE SAO CAMILO
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CONTRATADO
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regimentais. 5
O_PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VIANA, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas
pelo art. 39, § 39, do Regimento Interno, RESOLVE:
Art. 1° Fica designado o Vereador Josué Ribeiro
Mendes para compor, na qualidade de membro, a
Comissdo de Justica e Redacao da Camara Municipal
de Viana, durante o biénio 2025/2026, enquanto
perdurar o afastamento do vereador licenciado.

Art. 20 Fica designado o Vereador Hélio Souza Santos
para compor, na qualidade de membro, a Comissao
de Obras, Transporte, A ricultura, Meio Ambiente,
Saneamento Basico, Hagitagéo e Politica Urbana
e Rural, durante o biénio 2025/2026, enquanto
perdurar o afastamento do vereador licenciado.

Art. 30 Este Ato entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Publique-se. Cumpra-se.

Viana, 26 de fevereiro de 2025.

JOILSON BROEDEL
Presidente
Protocolo 1503537

I EREVET

N° DO PROCESSO ADIMINISTRATIVO DE DISPENSA
DE LICITACAO: No 003/2025; PROCESSO
ELETRONICO  N° 004/2025; CONTRATO No
003/2025; GERENCIA: CaAmara Municipal de Vila
Pavdo/ES; CONTRATADA: Roelwa Combustiveis e
Lubrificantes Ltda; CNPJ: 32.475.147/0002-05;
OBJETO: Contratacdo de eémpresa especializada para
fornecimento de "combustivel (gasolina comum),
com atendimento 24 horas, para abastecimento
do veiculo pertencente & Camara Municipal de Vila
Pavao/ES, bem como veiculos que por ventura
vierem a ser locados pela CMVP/ES, para atender
0s vereadores e servidores no desempenho das
atividades legislativas e administrativas da Camara
Municipal de Vila Pavdo/ES no exercicio de 2025
VALOR: R$ 13.780,00 (Treze mil, setecentos e
oitenta reais); VIGENCIA; Da data de sua assinatura
até 31/12/2025; DOTACAD ORCAMENTARIA: 010 -
Camara Municipal de Vila Pavdo/2.001 - Manutencio
de Atividades da Camara Municipal/Ficha 9 -
339030000000 - Material de Consumo; DATA DA
ASSINATURA: 27/02/2025.

Protocolo 1503584

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Saide de Nova Venécia

RESUMO DE CONTRATO No© 06/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO NO© 608262, DE
13/01/2025
INEXIGIBILIDADE 01/2025
CODIGO CIDADES
2025.052E0500001.10.0001

TCE/ES No

sexta-feira, 28 de Fevereiro de 2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVA VENECIA
POR INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
CONTRATADA: SOCIEDADE BENEFICENTE SAO
CAMILO “HOSPITAL SAO MARCOS” DE NOVA
VENE
CNPJ:
DO O : 0 presente contrato é a
prestacdo de servico por meio de incentivo

financeiro a ser incorporado ao limite financeiro de
Média e Alta Complexidade - MAC do Municipio de
Nova Venécia no Estado de Espirito Santo, conforme
Portaria GM/MS no 3.925, de 23 de maio de 2024,
que habilita 3 Sociedade Beneficente S3o Camilo -
HOSPITAL SAO MARCOS, em Unidade de Internacéo
em Cuidados Prolongados (UCP) dos municipes de
Nova Venécia e Regido.

VALOR R$ 1.962.331,30

(Um milh3o,

novecentos e sessenta e dois mil, trezentos e
trinta e um e trinta centavos)
VIGENCIA: 27/01/2025 a 27/01/2026
Data Assinatura: 27/01/2025.
Protocolo 1504376

Fundo Municipal de Satde de Santa Teresa

RESUMO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N©
314/2025
CONTRATANTE: 0O Municipio de Santa Teresa/ES,
através do Fundo Municipal de Salde de Santa
Teresa/ES.
CONTRATADO/A: MARIA ADRIANA MAGALHAES.
OBJETO: Prestagdo de Servicos em regime de
Designacdo Tempordria, na funcdo de ENFERMEIRO
DT, para atuar na Secretaria Municipal de Saude,
com _carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
VIGENCIA: O presente Contrato tera inicio a partir
do dia 24 de fevereiro de 2025 e término em 23
de fevereiro de 2027, podendo ser prorrogado a
critério da Administracio, até o limite da vigéncia do
certame. sy
REMUNERACAOQ: Recebers a importancia mensal de
R$ 1.951,60 (um mil, novecentos e cinquenta e um
reais e sessenta centavos) deduzidos os encargos
sociais. A remuneracdo dos cargos obedece ao
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Municipio de Santa Teresa e ao Artigo 7°© da
Constituicdo Federal, ndo sendo menor que o salario
minimo Nacional.
PROCESSO N°: 1719/2025.
Santa Teresa, 19 de fevereiro de 2025.
SIGRID KERCKHOFF STUHR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Protocolo 1503982

Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Serra - IPS -

Portaria

PORTARIA No° 077/2025
A Diretoria do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio da Serra - IPS, no uso de
suas atribuicdes e com base no artigo 32, inciso X






